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Preambulo

Objeto e ambito do regulamento interno (RI)

Assumindo-se como uma compilagao das normas segundo as quais o Agrupamento de Escolas da
Murtosa se prop6e cumprir a sua fung¢ao formadora e educativa, o presente Regulamento Interno
define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas da Murtosa, de cada um dos seus
orgdos de administragdo e gestdao, das estruturas de orientacdo e dos servicos administrativos,
técnicos e técnico-pedagogicos, bem como os direitos e deveres dos membros da comunidade
escolar. Este Regulamento poderda ser complementado por regimentos especificos de
instalagdes especificas.

CAPITULO | - O Agrupamento

Art2 1.2 - Constitui¢do do agrupamento

O Agrupamento de Escolas da Murtosa é constituido pelos seguintes estabelecimentos de
ensino:

a) Escola Basica e Secundaria Padre Anténio Morais da Fonseca,
b) Escola Basica da Torreira,
c) Escola Basica de S. Silvestre,

d) Escola Bdsica do Monte.
Art2 2.2 - A sede do agrupamento

O agrupamento tem a sua sede na Escola Basica e Secunddria Padre Antdnio Morais da
Fonseca.

Arte 3.2 - Modalidades formativas

O Agrupamento de Escolas da Murtosa disponibiliza as seguintes modalidades formativas: a)
Educacdo pré-escolar;

b) Ensino basico regular;
c) Os cursos cientifico-humanisticos de ensino secundario que se considerem pertinentes;

d) Outras modalidades de ensino, educac¢do ou formacdo que se considerem adequadas as
necessidades da populag¢do escolar do concelho da Murtosa.
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Arte 4.2 - Horarios

A definicdo dos horarios dos alunos, dos docentes e ndo docentes bem como dos servicos
é competéncia do diretor, tendo em conta a legislacdo vigente! e aos principios definidos
pelo conselho geral, ouvido o conselho pedagdgico, concretizado no Plano Organizacional
do Agrupamento;

A definicdo dos hordrios deve ser orientada pelas necessidades inerentes ao eficaz
cumprimento da oferta formativa, tendo em conta: a) Em primeiro lugar, o interesse dos
alunos;

b) Em segundo lugar, uma eficiente gestao de instalagdes e outros recursos;

c) Em terceiro lugar, a promog¢do de uma boa organizagdao do tempo de trabalho dos
membros do pessoal docente e ndo docente.

Todos os servicos do Agrupamento possuem horario afixado nos respetivos locais de

funcionamento, podendo sofrer reajustes anuais ou pontuais para fazer face a

circunstancias ou condicionalismos surgidos.

Em nenhuma situacdo pode ser dada por concluida a atividade, letiva ou nao letiva, antes

do horario estabelecido, a ndo ser por motivo devidamente justificado.

Os professores nao podem conceder dispensa aos alunos nem permitir que se ausentem

da sala de aula durante ou antes do fim da mesma, a ndo ser por motivo devidamente

justificado.

Art2 5.2 - Acesso

1.

2.

Tém acesso aos Estabelecimentos de Educagdao e Ensino (EEE) os respetivos alunos e
pessoal docente e ndo docente, que neles exercam a sua atividade profissional.

A entrada e saida de qualquer pessoa nos EEE do Agrupamento é feita pelos portbes
destinados a esse efeito, em cada uma das escolas. A entrada e saida de docentes, ndao
docentes e alunos na escola sede e na EB da Torreira deve fazer-se sempre e
obrigatoriamente através da apresentacdo do cartdo de identificacdo escolar e da
passagem do mesmo, no leitor.

Podem, igualmente, ter acesso aos EEE os pais e encarregados de educacdo ou outros,
devendo, nestes casos, apresentar ao funcionario de servico, a respetiva identificacdo e a
indicacdo do servico a que se pretendem dirigir.

Nas escolas do Agrupamento, ndo é permitido o acesso de pais e encarregados de
educacdo as salas de aula, enquanto estiverem a decorrer atividades letivas ou reunides,
para as quais nao tenham sido convocados, exceto com autorizacdo da Direcdo ou
Coordenacdo do Estabelecimento.

! Nomeadamente as alineas a), ¢, e d) do n? 4 do Art2 202 do Dec-Lei n? 75/2008, de 22 de Abril.
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5. Perante qualquer situagdo menos comum, o funciondrio de servico deve informar o

Coordenador de Escola/Diretor/Direcdo, e, junto deste, obter informacgdo sobre como
proceder.

Art2 6.2 - Entrada e saida

Em todos os estabelecimentos do Agrupamento, os alunos sé podem sair do recinto escolar
no fim do periodo das atividades, na hora de almog¢o quando for essa a indicacdo do
encarregado de educacdo ou excecionalmente quando formalmente autorizados pelo
encarregado de educacao.

Art2 7.2 - Circulagao

1. Nas EB e nos estabelecimentos de educacdo pré-escolar devem os alunos ser
monitorizados, pelos assistentes operacionais ou professores designados para o efeito,
durante a permanéncia e circulacdo nos recreios.

2. Durante os periodos de intervalo, as entradas dos edificios escolares, assim como o espaco
circundante, devem ser vigiados pelos assistentes operacionais.

3. Nao é permitida a circulagdo de veiculos a motor, sem motor e outros dentro do recinto
escolar. O acesso de viaturas de fornecedores ao recinto escolar devera ser feito fora do
horario de entrada, saida e intervalo dos alunos.

4. Sé os elementos do pessoal docente e ndo docente tém acesso a sala de professores, salvo
qualquer situacdo devidamente autorizada pela Direcdo ou Coordenacdo do
Estabelecimento.

Art2 8.2 - Cartao de identificacao

Alunos, professores e funciondrios possuem um cartdo unipessoal que lhes é facultado
sempre que iniciam a sua atividade na escola.

1. O cartdo serve para:

a) Apresentar quando haja necessidade de proceder a identificacdo;

b) Utilizar no controlo de entradas e saidas;

c) Funcionar como cartdo de débito nos servicos de apoio disponiveis na escola,
nomeadamente marcacdo de refeicbes e aquisicdo de senhas para o bufete nos
quiosques existentes;

d) Utilizar no acesso aos servicos de refeitério para comprovativo de refeicdo
previamente marcada;

e) Utilizar na aquisicdo de bens ou servicos nas papelarias/reprografias e bufetes.

2. O cartdo para funcionar como cartdo de débito tem de ser carregado através das
plataformas eletrénicas existentes.
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3. Oextravio do cartdo exige a sua substituicdo que sera feita mediante o pagamento de uma

taxa a definir anualmente pelo Municipio da Murtosa.

Art2 9.2 Higiene dos recintos escolares

1. Todos os locais devem manter-se limpos e de acordo com as normas de higiene
estabelecidas.

2. AsinstalagGes sanitarias devem ser objeto de cuidada utilizagdo e conservagao.

3. Todos os residuos deverdo ser depositados nos recipientes proprios existentes e
sinalizados.

Art2 10.2 - Sauide e higiene pessoal

1. E da responsabilidade dos pais e encarregados de educacdo o cumprimento das normas
de higiene pessoal dos seus educandos, devendo os mesmos assegurar que estes ndo
sejam portadores de algo que possa comprometer a higiene e a saude dos restantes
utentes dos estabelecimentos.

2. A administragdo de medicamentos nos EEE s6 podera ser realizada se a mesma for
acompanhada da prescricdo médica comprovativa ou mediante a autorizacdo expressa do
encarregado de educacao.

3. No Agrupamento serao ainda cumpridas as diretivas da Dire¢do Geral de Saude.
Art2 11.2 - Seguranga

1. Todos os estabelecimentos de ensino dispdem de um Plano de Evacuagao, que sera revisto
e modificado sempre que a lei o exigir ou quando se considerar necessario.

2. Todos os docentes, pessoal ndo docente e alunos dos EEE devem ser informados do plano
de evacuacao e conhecer as tarefas que lhes estdo adstritas.

3. Os EEE estdo equipadas com extintores, boca-de-incéndio e saidas de emergéncia
devidamente identificados por sinalética adequada e de acordo com a legislagao em vigor.

4. S3o proibidas a entrada, posse e/ou utilizacdo de quaisquer objetos ou materiais
suscetiveis de provocar danos a pessoas e bens, assim como aos equipamentos e ao
espaco dos estabelecimentos.

Art.2 12.2 Organiza¢ao e normas de funcionamento dos espacos escolares e servigos
A gestdo das instalacOes especificas é assegurada pelo Diretor, podendo este delegar o
desempenho das referidas fun¢gdes num dos seus membros da Direcdo, Assessores, nos

Coordenadores de Estabelecimento, de Departamento ou outros docentes.

Art2 13.2 - Secretaria
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Na Secretaria encontram-se sediados os Servicos de Administracdo Escolar e o Servico de Ac¢do

Social Escolar (ASE) onde se executam as medidas que pretendem promover a igualdade de
oportunidades no acesso a escola. As instalagOes destes servigos estardao repartidas entre a
Escola Sede e a Escola Basica da Torreira.

Art2 14.2 - Biblioteca escolar

1. O Agrupamento de Escolas da Murtosa possui quatro Bibliotecas Escolares integradas na
Rede de Bibliotecas Escolares.

2. Estas bibliotecas estdo sediadas nas escolas PAMF (2), EB da Torreira, na EB do Monte e na
EB de S. Silvestre (esta ndo integrada na rede).

Arte 15.2 - Refeitdrios

1. Os refeitdrios facultam a comunidade escolar uma alimentacao equilibrada e racional.

2. Paraoseu bom funcionamento, encontram-se afixadas nos refeitdrios as normas gerais
do seu funcionamento, incluindo o horario do servico de refei¢cdes e respetiva ementa.

3. Oregime de aquisicdo de refei¢cGes para os alunos sera dado a conhecer aos encarregados
de educacgdo no inicio de cada ano letivo.

4. Os alunos, bem como os elementos do pessoal docente e ndao docente que pretendam
almocar nos refeitdrios do agrupamento de escolas deverdao marcar as refeicdes com pelo
menos um dia de antecedéncia.

5. A marcac¢do e pagamento de refei¢cdes no proprio dia implicara o pagamento da multa
legalmente definida.

6. Na eventualidade de o aluno ndo poder almocgar, o encarregado de educagao deverd
cancelar a refei¢ao, até as 10 horas e 30 minutos do préprio dia.

7. Todos os utentes das instalagdes devem contribuir para um ambiente agradavel, pelo que,
apos a refeicdo, devem deixar a mesa limpa, colocando os tabuleiros em local apropriado
e arrumando as cadeiras.

8. Na cantina os alunos devem:
a) Seguir as instrugdes dos docentes/assistentes operacionais;
b) Respeitar a ordem da chegada na fila, aguardando, com calma, a respetiva vez;
c) Respeitar as normas de higiene (lavagem de maos, ...);

d) Nao falar alto e cumprir as regras de bom ambiente;

Art2 16.2 - Servigos de psicologia e orientagdo

O Servico de Psicologia e Orientacdao desenvolve acdes a nivel psicologico e psicopedagdgico,
na comunidade escolar, visando a orientacdo vocacional e profissional, o apoio aos alunos,
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cooperando com os docentes, ndo docentes, pais e encarregados de educacdo do

Agrupamento.

Art2 17.2 - Espagos especificos

Nos estabelecimentos onde existam, o seu funcionamento sera definido em regulamento
especifico da respetiva instalacdo/espaco e afixado no local.

Art2 18.2 - Regras de utilizagao das Instalagées Desportivas e da Disciplina de Educagao Fisica

10.

11.

12

S6 terdo acesso ao interior do pavilhdo gimnodesportivo os alunos cujo Professor esteja
presente para dar a aula e sé apds a hora de entrada e de forma ordenada, por indicagao
do professor.

Na aula de Educacdo Fisica cada aluno é responsdvel pelos seus valores.

Ndo é permitido o uso de pulseiras, reldgios, fios, colares, piercings, brincos e anéis
durante a aula. O aluno que utilizar tais objetos é responsavel pelos danos que possa vir a
ter ou a causar. Aconselham-se os alunos a nao trazerem objetos de grande valor para
aula.

Para a realizacdo da aula prdtica os alunos deverdao apresentar as unhas com
comprimento e forma que ndao ponham em causa a integridade fisica do proprio,
colegas e professor.

Todos os alunos tém 5 minutos para se equiparem.

Cada turma serve-se do mesmo balneario; este serve exclusivamente para os alunos se
equiparem, desequiparem e tratarem da sua higiene pessoal, pelo que ndo sdo permitidas
brincadeiras.

A entrada e saida é feita pela porta do balnedrio correspondente.

A realizagdo da aula de educacgao fisica devera ser feita com equipamento adequado e
usado especificamente para a mesma. O equipamento deve ser constituido por sapatilhas,
meias, cal¢do e/ou fato de treino e camisola.

Nos casos em que o aluno ndo se fizer acompanhar do material indispensavel ao normal
desenvolvimento das atividades, sera aplicado falta de material. Quando o aluno acumular
cinco faltas de material passara a ser marcada falta de presenca.

Depois de equipados, os alunos deverdao esperar pelo professor dentro do respetivo
balneario.

Apds a indicacdo do professor, os alunos deverdo ir para o balneario 5 minutos antes da
hora de saida para se desequiparem e cuidarem da higiene pessoal.

. Os alunos deverao fazer-se acompanhar de toalha, chinelos e uma muda de roupa interior.
13.

Nao é permitida a utilizagdo e levantamento do material desportivo, sem a autorizagdo do
Professor.
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14. E dever dos alunos manter o maximo respeito pelas instalacGes desportivas e materiais,

sendo da sua responsabilidade os estragos verificados por abuso. Nestes casos sera
aplicado o estipulado no Regulamento Interno.

15. Os alunos impedidos de fazer a parte pratica da aula, por um periodo de tempo longo, por
motivos de salde, terdo de apresentar justificagdo médica por escrito, onde conste o
motivo e o periodo de inatividade (atestado médico). Alunos nesta situa¢do serao
avaliados de acordo com os critérios de avaliagao especificos aprovados em Conselho
Pedagdgico.

16. Os alunos impossibilitados de pontualmente fazerem a parte pratica, deverao apresentar
justificacdo escrita na caderneta, datada e assinada pelo Encarregado de Educag¢do. Devem
fazer-se acompanhar de caderno e caneta e/ou manual. Neste caso, aguardam pelo
professor junto da Assistente Operacional antes do inicio da aula e junto do professor até
ao término da mesma.

17. Apés a sua higiene pessoal, todos os alunos devem sair das instalacdes desportivas de
forma ordeira.

18. Os alunos so terdo acesso ao Polidesportivo Exterior caso ndo esteja a decorrer nesse
espaco nenhuma aula de Educacao Fisica ou, caso esteja, se o Professor der autorizacao.

19. E dever dos alunos respeitar as regras e indicacdes das Assistentes Operacionais e dos
Professores.

Art2 19.2 - Utilizacao dos servigos informaticos

O sistema informatico da escola fornece acesso a Internet a alunos, pessoal docente e nao

docente.

1. O acesso aos servigos é feito através de um nome de utilizador autorizado e respetiva senha,
gue nao devera ser partilhada com qualquer outra pessoa. Todos os problemas detetados
com as suas credenciais devem ser comunicados aos Coordenadores de estabelecimento
ou a diregao.

2. A utilizacao da Internet é destinada a atividades educativas ou profissionais.

3. A utilizacdo dos sistemas e servigos disponiveis para fins comerciais, atividades politicas, ou
publicidade, é expressamente proibida.

4. A seguranca dos sistemas informaticos da escola ndo devera nunca ser colocada em risco.

5. A utilizacdo irresponsavel, abusiva e descuidada dard lugar a imediata suspensdo de
utilizacdo e a procedimento disciplinar adequado.

6. O Sistema, gerido pelos servicos do Ministério da Educacdo, por natureza, providencia que
as comunicacgodes, visitas a websites, etc., se faca em condi¢bes apropriadas, de acordo com
as regras estabelecidas e as condicdes técnicas disponiveis.

Art2 20.2 - Utilizagdo dos equipamentos
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1.

Cada utilizador deve responsabilizar-se pelo equipamento que utiliza. A utilizacdo indevida
ou negligente do equipamento que resulte na sua deterioracao é da responsabilidade do
utilizador, que devera assumir o pagamento correspondente ao arranjo.

Ndo é permitido alterar a disposi¢ao dos equipamentos ou do mobiliario.

Ndo é permitido alterar a configuragao de hardware ou de software dos equipamentos
informaticos.

Ndo é permitido instalar qualquer tipo de software nos computadores. A instalagao de
software deve ser sempre feita por um elemento da equipa de suporte, depois de
autorizacao da dire¢dao ou pelo Municipio.

Os sistemas serdo limpos periodicamente pelo que serdao apagados quaisquer ficheiros
deixados em areas comuns nao destinadas a guarda de ficheiros pessoais.

Podera ser disponibilizada uma drea pessoal para armazenamento de ficheiros que deve
ser utilizada para conter apenas ficheiros de trabalho relacionado com a a¢do educativa.

Qualquer anomalia ou avaria detetada devera ser comunicada a equipa de suporte/a
direcdo e/ou ao Coordenador de Estabelecimento.

As impressGes devem-se cingir apenas a trabalhos curriculares e a materiais de natureza
pedagdgica.

Art2 21.2 - Plataforma eletrénica de impressao [Impressao de documentos]

1.

Os estabelecimentos pertencentes ao agrupamento de escolas possuirdo um conjunto de
impressoras acessiveis ao pessoal docente, ndo docente e alunos, segundo regras a
definir pelo diretor.

As regras referidas no ponto anterior procurarao garantir:

a) as necessidades de funcionamento dos servigcos administrativos e do SASE;

b) as necessidades pedagdgicas dos docentes, ao nivel da producdo de materiais;

c) as necessidades dos docentes ao nivel da sua participacdo nos érgaos da escola ou na
organizacdo de atividades;

d) as necessidades do pessoal docente e ndo docente no ambito das funcbes que
desempenham;

e) as necessidades dos alunos no que diz respeito a elaboracdo de trabalhos;
f) um uso racional destes recursos tendo em conta as questdes financeiras e ambientais.

A utilizacdo das impressoras para fins ndo referidos no ponto anterior esta sujeita ao
pagamento de uma taxa a definir pelo diretor.

Art2 22.2 - Utilizagdo do correio eletrénico

1.

O Agrupamento disponibiliza um sistema de contas de correio eletrénico interno ao seu
pessoal docente e ndo docente e alunos.



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
2. O Agrupamento ndo pode assumir a responsabilidade dos conteidos que venham a

circular na rede informdtica nem assegurar um sistema de salvaguarda desses conteudos,
ficando ambos sempre sob a responsabilidade exclusiva dos seus utilizadores.

3. Ostermos e condi¢des de utilizacdo estao sujeitas a alteragdes sem aviso prévio.

CAPITULO Il - Orgdos de administracdo e gestdo
Art2 23.2 - Administragao e gestao

1. A administracdo e gestdo do Agrupamento é assegurada por drgdos proprios, aos
quais cabe cumprir e fazer cumprir os principios e objetivos referidos nos artigos 32 e
42 do Decreto-Lei n.275/2008, de 22 de abril, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.2137/2012, de 2 de julho;

2. S3o 6rgdos de direcdo, administracdo e gestdo do Agrupamento os seguintes: a) O
conselho geral;
b) O diretor;
c) O conselho pedagdgico;
d) O conselho administrativo.

Art2 24.2 - Conselho Geral

1. O conselho geral é o 6rgao responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da atividade
do Agrupamento, com respeito pelos principios consagrados na Constituicao da Republica,
na Lei de Bases do Sistema Educativo e no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril,
republicado pelo Decreto-Lei n2 137/2012, de 02 de julho.

2. O conselho geral é constituido por 21 membros com a seguinte representagao: ’

a) 8 elementos do pessoal docente;

b) 2 elementos do pessoal ndo docente;

¢) 1representante dos alunos;

d) 4 representantes dos pais e encarregados de educacao;
e) 3 representantes do municipio;

f) 3 representantes da comunidade local;

3. O recrutamento, mandato e competéncias do conselho geral encontram-se consignados
no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril,
republicado pelo Decreto-Lei n2 137/2012, de 02 de julho (artigos 112 a 172) e regimento
préprio.

4. Para a designacao de representantes, de acordo com o disposto nos pontos 2, 3 e 5 do

artigo 14.2 do Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n®
137/2012, de 02 de julho, determina-se que:
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a) Os representantes dos alunos e do pessoal ndo docente candidatam-se a eleicdo,

apresentando-se em listas com a identificacdo dos candidatos a membros efetivos,
em numero igual ao dos respetivos representantes no conselho geral, bem como dos
candidatos a membros suplentes. A conversao dos votos em mandatos faz-se de
acordo com o método de representagao proporcional da média mais alta de Hondt.
b) Os representantes dos pais e encarregados de educag¢do, caso nao exista associagao
de pais e encarregados de educagao, sao eleitos em assembleia geral, convocada para
esse efeito.
c) Os representantes da comunidade local sdo cooptados pelos demais membros do
conselho geral, de acordo com os seguintes critérios:
i Representantes de instituicdes locais com as quais a escola ja desenvolve
atividades ou tem protocolos;
ii. Representantes de atividades de cardter econdmico, social, cultural e
cientifico relevantes para a escola;

iii. Individualidades de reconhecido mérito.

Os convites a dirigir aos representantes da comunidade local sdo formulados em
nome do agrupamento, dando-se um prazo de dez dias Uteis para a respetiva aceitacdo ou
nao aceitagao.

Art2 25.2 - Diretor

1. O Diretor é o 6rgao de administracao e gestdao do Agrupamento de escolas nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

2. O Diretor é coadjuvado no exercicio das suas fungdes por um subdiretor e até 3 adjuntos.
3. As competéncias, o recrutamento, o mandato e os direitos e deveres do diretor estdo

consignados no Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n?
137/2012, de 02 de julho (artigos 182 a 302).

Art2 26.2 - Conselho pedagégico

1. O conselho pedagdgico é o érgdo de coordenacdo e supervisdao pedagdgica e orientacao
educativa do Agrupamento de escolas nomeadamente nos dominios pedagoégicodidatico,
da orientacdo e acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal
docente.

2. 0O conselho pedagdgico é constituido por, no maximo, 17 elementos que asseguram, nos
termos da lei em vigor, a seguinte representacao:
a) Odiretor;
b) Sete coordenadores dos departamentos curriculares (Departamento de Linguas,

Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais, Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas, Departamento de ExpressGes, Departamento de Educacdo
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Especial, Departamento do 12 Ciclo e Departamento da Educagdo Pré-Escolar);

¢) Um coordenador da equipa da biblioteca escolar;

d) Um coordenador dos projetos de desenvolvimento educativo;

e) Um coordenador de Diretores de Turma dos 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico;
f)  Um coordenador de Diretores de Turma do Ensino Secundario;

g) Um representante dos servicos de psicologia e orientacdo;

h) Um docente representante dos docentes que lecionam a cursos com carateristicas
profissionalizantes, caso existam;

i) Um Coordenador da Equipa de Autovaliacdo do Agrupamento

j) O Coordenador da Equipa de Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva;

k) Um coordenador da Estratégia de Educac¢do para a Cidadania e Desenvolvimento.
O diretor é, por ineréncia, presidente do conselho pedagégico;

4. As competéncias e o funcionamento do conselho pedagdgico estdo consignados no
Decreto-Lei n2 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n2 137/2012, de 02
de julho (artigos 332 e 342) e regimento prdéprio.

Art2 27.2 - Conselho administrativo

1. O conselho administrativo é um 6rgao deliberativo em matéria administrativo-financeira
do Agrupamento de escolas, nos termos da legislagao em vigor.

2. 0O conselho administrativo é composto pelos seguintes elementos:
a) Odiretor, que preside;
b) O subdiretor ou um dos adjuntos do diretor, por ele designado para o efeito;
c) O Coordenador dos assistentes técnicos, ou quem o substitua.

3. As competéncias e funcionamento do conselho administrativo estdo no Decreto-Lei n.2
75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n2 137/2012, de 02 de julho (artigos
382 e 399),

Arte 28.2 - Coordenador de estabelecimento

1. O diretor poderda nomear coordenadores para os estabelecimentos que cumpram os requisitos
previstos na legislacdo.

1. Compete ao coordenador de escola ou estabelecimento de educacdo pré-escolar:

a) Coordenar as atividades educativas, em articulacdo com o diretor ou com o membro
da direcdo com essa delegacao de competéncias;

b) Cumprir e fazer cumprir as decisdes do diretor e exercer as competéncias que por este
Ihe forem delegadas;

c) Transmitir as informacdes relativas a pessoal docente e ndo docente e aos alunos;

d) Promover e incentivar a participacdo dos pais e encarregados de educacdo, dos
interesses locais e da autarquia nas atividades educativas.

e) Representar a escola, sob indicacdo do diretor, em reunides com o exterior;
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f) Elaborar e apresentar ao diretor os relatorios circunstanciais sobre o funcionamento da

escola;

g) Assegurar o cumprimento de horarios;

h) Coordenar os projetos pedagdgicos;

i) Supervisionar o refeitério escolar;

j) Zelar pela seguranca no espaco;

k) No primeiro ciclo e no pré-escolar, em coordenagdo com os servicos de acdo social
escolar (ASE), organizar o processo de rececdo e distribuicdo do leite escolar e os
demais procedimentos inerentes ao ASE.

[) No primeiro ciclo e no pré-escolar, elaborar o mapa de faltas do pessoal docente e ndo
docente do estabelecimento que coordena.

CAPITULO IlI - Organizagdo pedagdgica

Art2 29.2 - Estruturas de coordenacdo educativa e supervisao pedagdgica
Todas as estruturas de orientacdo educativa elaboram os seus préprios regimentos, nos
primeiros 30 dias do seu mandato, definindo as respetivas regras de organizacdo e de
funcionamento, sem prejuizo das normas gerais de funcionamento expressas neste
Regulamento Interno.

Art2 30.2 - Defini¢do
As estruturas de coordenacao educativa e supervisdo pedagdgica sdo as que colaboram com
o conselho pedagégico e com o diretor, no sentido de assegurar a coordenacdo, supervisdo e
acompanhamento das atividades escolares, promover o trabalho colaborativo e realizar a
avaliacdo de desempenho do pessoal docente.

Art2 312 - A — Reunides
As reunides podem ser ordinarias ou extraordinarias e tém a dura¢do maxima de duas horas,
sem prejuizo do seu prolongamento, mediante acordo unanime dos seus membros.

Art2 32.2 - Objeto
A constituicdo de estruturas de coordenacdo educativa e supervisdao pedagogica visa,
nomeadamente:

a) A articulacdo e gestdo curricular na aplicacdo do curriculo nacional e dos programas e
orientagbes curriculares e programaticas definidos a nivel nacional, bem como o
desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa do Agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada;

b)A organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades de turma ou grupo de
alunos;
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c) A coordenacdo pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso;

d)A avaliacdo de desempenho do pessoal docente.

Art2 33.2 - Composi¢ao
Fazem parte das estruturas de coordenacdo educativa e supervisao pedagdgica:
a) Departamento curricular;
b) Subdepartamento curricular;
c) Coordenacdo de ciclos e de educagao pré-escolar;
d) Conselho de diretores de turma;

e) Coordenacgdo de turma.

Art2 34.2 - Articulagao e gestao curricular
A articulagdo e gestdao curricular devem promover a cooperagdao entre os docentes do
Agrupamento de Escolas, procurando adequar o curriculo as necessidades especificas dos
alunos.
A articulacdo e gestdo curricular sdo asseguradas por departamentos nos quais se encontram
representados os grupos de recrutamento e areas disciplinares, de acordo com os cursos
lecionados e o numero de docentes.

Art2 35.2 - Composi¢ao
1. O Agrupamento tem como estruturas de articulagdo curricular sete departamentos:

a) Departamento da educagdo pré-escolar;

b) Departamento do 1.2 Ciclo;

c) Departamento de Linguas, composto com os grupos de recrutamento de cddigo 120,
210, 220, 300, 320, 330, 350;

d) Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas, composto com os grupos de
recrutamento de cédigo 200, 290, 400, 410, 420 e 430;

e) Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais composto com os grupos de
recrutamento de cddigo 230, 500, 510, 520, 530, 540 e 550;

f) Departamento de ExpressGes, composto com os grupos de recrutamento de cédigo
240, 250, 260, 530, 600, 620;

g) Departamento de Educagdo Especial, composto com os grupos de recrutamento de
codigo 910, 920 e 930;

2. Outros grupos ou disciplinas ndao previstas no ponto anterior serdo enquadrados no
departamento que se configurar mais apropriado, a determinar pelo conselho
pedagdgico.

3. Docentes que lecionem disciplinas de departamentos distintos participardo nas reunides do
departamento que corresponda ao maior nimero de horas distribuidas no seu horario.

4. Os departamentos curriculares sdo coordenados por docentes de carreira, de acordo com o
artigo 432 do Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n®
137/2012, de 02 de julho.



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
5. Os subcoordenadores de departamento sdo eleitos pelos respetivos subdepartamentos,

sempre que possivel, de entre os docentes de carreira que os integrem.

6. O coordenador de departamento assume, por ineréncia, as fun¢des de subcoordenacdo do

seu subdepartamento.

7. Os departamentos curriculares sao coordenados por docentes de carreira, de acordo com o
artigo 432 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n2s
137/2012, de 02 de julho.

8. Os departamentos curriculares regem-se por regimento préprio.

Arte 35.2

- Departamento de educacgao especial

1. Objetivo da Educacdo Especial

a)

b)

d)

A educacdo especial constitui um recurso e um servico de apoio ao funcionamento da
escola, que, em colaboracdo com os demais intervenientes necessarios, deverd
desenvolver medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, que se adequem as
necessidades e potencialidades de cada aluno e garantam as condi¢cdes da sua
realizacdo plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso
ao curriculo, na frequéncia e na progressao ao longo da escolaridade obrigatdria.
(pontos 1 e 2; Art? 62 do DL n254/2018-adaptado)

A intervencdo da educacdo especial realiza-se de acordo com duas vertentes: uma
relativa ao trabalho colaborativo com os diferentes intervenientes no processo
educativo dos alunos, apoiando os docentes na definicdo de estratégias de
diferenciacdo pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na identificacdo de multiplos
meios de motivagao, representagdo e expressao, e outra vertente relativa ao apoio
direto prestado aos alunos que tera, sempre, um carater complementar ao trabalho
desenvolvido em sala de aula ou em outros contextos educativos. (p.33, Manual de
Apoio a Pratica do DL n2-54/2018, cap. 4)

Compete aos docentes deste Departamento, enquanto parte ativa da Equipa
Multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva, colaborar com os restantes
intervenientes, no processo de determinacdo da necessidade, acompanhamento e
monitorizacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo dos alunos,
conforme os procedimentos definidos no Decreto-lei n? 54/2018. (Art2 122 do DL
n254/2018-adaptado)

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, cujas medidas adicionais de
suporte a aprendizagem sejam adaptacOes curriculares significativas e
desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado e/ou
desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social, sera garantida no
centro de apoio a aprendizagem uma resposta que complemente o trabalho
desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a inclusao.
(p.52, Manual de Apoio a Pratica do DL n2-54/2018- cap. 7 — Recursos Especificos de
Apoio a Aprendizagem e Inclusao)
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1. Composicao do departamento de educacdo especial

a) Integram o departamento de educagao especial todos os docentes que prestam apoio
especializado no Agrupamento, ao abrigo do Decreto-lei n2 54/2018.

CAPITULO IV - Coordenacdo pedagégica

Arte 36.2 - Orgdos da coordenagdo pedagdgica

1. Os drgaos da coordenacgao pedagodgica sdo:
a) Coordenacgdo da educagdo pré-escolar;
b) Conselho de docentes do 1.2 ciclo do ensino basico;
c) Conselho de diretores de turma dos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico;
d) Conselho de diretores de turma do ensino secundario.

2. 0O drgao referido na alinea a) do ponto anterior rege-se pelo disposto nos artigos 402 e 412
do Decreto-lei n? 75/2008, de 22 de abril, com a redacdo do Decreto-lei n2 137/2012, de
2 de julho.

3. A constituicdo e o funcionamento do érgdo referido na alinea b) do ponto anterior regese
pelo disposto no Arte 352 da Portaria 223-A/2018, de 3 de agosto;

4. A constituicdo e o funcionamento do érgao referido nas alineas c) do ponto anterior regese
pelo disposto no Arte 352 da Portaria 223-A/2018, de 3 de agosto.

5. Aconstituicdo e o funcionamento do 6rgdo referido nas alineas c) do ponto anterior regese
pelo disposto no Arte 342 da Portaria 226-A/2018, de 3 de agosto.

Art2 37.2 - Coordenacao da educagao pré-escolar e do 1.2 Ciclo

Estas coordenacdes asseguram a coordenacdo pedagodgica e sdo constituidas pelos titulares
de grupo e professores titulares de turma, funcionando de forma integrada com os
departamentos curriculares da educacdo pré-escolar e do 1.2 ciclo, subordinando-se ao
mesmo Regimento Interno.

Art2 38.2 - Conselho de diretores de turma do Ensino Basico

1. O conselho de diretores de turma do Ensino Basico é constituido pelos diretores de turma do
22 e 32 ciclo do ensino basico;

2. O conselho dos diretores de turma é presidido pelo coordenador de diretores de turma;

3. O coordenador dos diretores de turma sera eleito pelos pares, em voto secreto, de entre trés
nomes indicados pelo diretor do agrupamento;

4. O coordenador dos diretores de turma do Ensino Bdsico designara de entre os elementos
do conselho de diretores de turma um subcoordenador para o coadjuvar;
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a) O subcoordenador devera lecionar a maioria do seu tempo letivo no estabelecimento de ensino

onde nao leciona o coordenador;

5. O conselho de diretores de turma retlne ordinariamente no inicio do ano letivo e pelo menos

uma vez por periodo e extraordinariamente, por convocag¢ao do diretor do agrupamento, por

sua iniciativa, por proposta do coordenador ou por solicitagdo de metade dos seus elementos.

Arte 39.2 — Conselho de diretores de turma do Ensino Secundario

1. Oconselho de diretores de turma do Ensino Secunddrio é constituido pelos diretores de turma

do ensino secundario;

2. O conselho dos diretores de turma do ensino secunddrio é presidido pelo coordenador de

diretores de turma;

3. O coordenador do ensino secundario é eleito pelos diretores de turma do Ensino Secunddrio,

de entre uma lista de trés docentes, propostos pelo diretor para o exercicio do cargo;

4. Excecionalmente, e caso o n. 2 de diretores de turma do Ensino Secundario seja inferior a trés,

cabera ao diretor do agrupamento designar o respetivo coordenador;

5. 0O conselho de diretores de turma retne ordinariamente no inicio do ano letivo e pelo menos

uma vez por periodo e extraordinariamente, por convocacgao do diretor do agrupamento, por

sua iniciativa, por proposta do coordenador ou por solicitagdao de metade dos seus elementos.

6. O mandato do coordenador do conselho tem a duracdo de quatro anos e cessa com o

mandato do diretor.

7. O coordenador de conselho de diretores de turma pode ser exonerado a todo o tempo por

despacho fundamentado do diretor, consultado o respetivo conselho.

Art2 40.2 - Competéncia

As coordenacdes do pré-escolar e do 1.2 ciclo, bem como ao conselho de diretores de turma,

compete colaborar na consecucdo das competéncias do diretor e do conselho pedagdgico,

nomeadamente:

1.

Promover a articulacdo dos educadores titulares de grupo, professores titulares de turma
e diretores de turma e entre os diferentes niveis de ensino em coeréncia com as
orientacGes do conselho pedagégico;

Propor ao conselho pedagdgico projetos e/ou atividades tendo em vista a concretizagdo
do Projeto Educativo do Agrupamento e do Plano de Atividades;

Identificar as necessidades de formacdo no dmbito das atividades referidas, na alinea
anterior;

Propor ao conselho pedagdgico a realizacdo de a¢des no ambito da coordenacdo das
atividades do grupo ou turma;

Promover a coordenacdo pedagdgica com os diferentes 6rgdos e estruturas do
Agrupamento;

Refletir sobre a avaliacdo interna/externa das criancas/alunos sem prejuizo da aplica¢do
dos normativos gerais;
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7.

Proceder a avaliagdo das atividades no ambito da coordenacdo pedagdgica.

Art2 41.2 - Competéncias dos coordenadores de 12 ciclo e da educagao pré-escolar

Assegurar a representacao, no conselho pedagégico, do érgdo que coordena.

Assegurar o cumprimento das orientacdes emanadas do diretor e do conselho
pedagdgico, junto dos educadores titulares de grupo, professores titulares de turma e
diretores de turma.

Submeter ao conselho pedagdgico as propostas do conselho que coordena.
Coordenar a acao dos respetivos conselhos articulando estratégias e procedimentos.

Definir e uniformizar, sempre que possivel, as formas de atuacdo dos educadores titulares
de grupo, dos professores titulares de turma e dos diretores de turma, quer em relagao as
criancas/alunos quer em relagdo aos pais e encarregados de educacdo.

Proceder a avaliagao das atividades no ambito da coordenagdo pedagdgica.

Acompanhar o processo de verificacdo dos instrumentos de registo da avaliacdo dos
grupos/turmas respetivos, no final de cada periodo.

Proceder ao balango dos resultados da avaliacdo dos grupos/turmas respetivos, no final
de cada periodo letivo.

Assegurar a articulagao interciclos.

Art2 42.2- A - Competéncias dos coordenadores dos conselhos de diretores de turma

1. Aos coordenadores dos conselhos de diretores de turma compete:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

Representar os Diretores de Turma no Conselho Pedagdgico, nos termos definidos por
este regulamento;

Presidir as reunides dos Conselhos de Diretores de Turma;
Promover a execucdo das orientacdes do conselho pedagdgico;

Divulgar, junto dos referidos diretores de turma, toda a informagdo necessaria ao
adequado desenvolvimento das suas competéncias;

Analisar as propostas dos Diretores de Turma e submeté-las ao Conselho Pedagégico;
Propor formas de atuacdo junto dos Pais e Encarregados de Educacao;
Promover a interacdo entre a Escola e a Comunidade;

Propor ao Conselho Pedagédgico a realizacdo de agles de formacdo no dominio da
orientacdo educativa e da coordenacdo das atividades das turmas.

Art2 43.2 - Coordenagao de turma

Em cada estabelecimento, a organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades a

desenvolver com os alunos e a articulagdo entre a escola e as familias é assegurada:
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1.
2.
3.

na educacdo pré-escolar pelos educadores de infancia;
no 1.2 ciclo do ensino basico, pelos professores titulares das turmas;

nos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bdsico e no ensino secundario pelo conselho de turma e
pelo diretor de turma no que diz respeito a articulacdo entre a escola e as familias.

Art2 44.2 - Diretor de turma

1. Para coordenar o trabalho do conselho de turma, o diretor designa um diretor de turma de

entre os professores da mesma, tendo em conta a sua competéncia pedagdgica e capacidade

de relacionamento e sempre que possivel pertencente ao quadro de Agrupamento.

2. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, e sempre que possivel, deverd ser nomeado

diretor de turma o professor que no ano anterior tenha exercido tais funcdes na turma a que

pertenceram os mesmos alunos, exceto nos casos de reconhecida incompatibilidade.

Art2 45.2 - Competéncias dos educadores de infancia, titulares de turma e diretores de turma

1. Além do referido na legislacdo em vigor, relativamente aos deveres e fun¢des dos docentes,

acresce as seguintes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Esclarecer os alunos e os respetivos encarregados de educag¢ao sobre o Regulamento
Interno e o Projeto Educativo do Agrupamento;

Controlar a assiduidade dos alunos e os efeitos das faltas;
Atender os encarregados de educacdo em dia e hora marcados;

Organizar e manter atualizado o Processo Individual do Aluno de acordo com as
orientacOes legais e as determinacdes do conselho pedagdgico;

Colaborar com o diretor no exercicio do poder disciplinar em relacdo aos alunos, nos
termos da legislacdo aplicavel;

Preparar os alunos para o cumprimento do plano de evacuacdo da escola.

2. Compete ainda ao diretor de turma:

a)

b)

Coordenar a acdo do conselho de turma, promovendo o trabalho cooperativo entre
professores e alunos, bem como a articulagdo entre os docentes e os pais e encarregados
de educacdo;

Desenvolver os procedimentos para a eleicdo do delegado e subdelegado de turma, bem
como dos representantes dos pais e encarregados de educacdo;

Solicitar a participacdo dos representantes dos pais e encarregados de educacdo dos
alunos nas reunides de turma, quando necessario e de acordo com a legislacdo em vigor.

Art2 46.2 - Conselho de turma



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
1. Composicao:

a) Os professores da turma;
b) Dois representantes dos pais e encarregados de educacdo;

c) Um representante dos alunos, no caso do 3.2 ciclo do ensino basico e no ensino
secundario.

d) Representantes dos servicos de psicologia e orientagdo e/ou dos servicos especializados
de apoio educativo quando estiverem em apreciacdo situacdes relativas a alunos com
necessidades educativas especiais ou nos casos em que o diretor de turma considere
necessaria a presenca desses docentes/ técnicos.

2. Funcionamento:
a) O conselho de turma reune ordinariamente:
i no inicio do ano letivo;

ii.  no final de cada periodo letivo para formalizacdo da avaliacdo formativa e sumativa
dos alunos e elaboracdo, adequacao e avaliacdo do Plano de Turma;

iii. a meio do primeiro periodo letivo para registo de avaliacdo intercalar; iv. Com a
mudanca de semestre a comunicacdo das avaliacdes das disciplinas com organizacao
semestral a aprovar no final do ano.

b) Os conselhos de turma rednem extraordinariamente para apreciacdo de ocorréncias e
situagGes especificas, por iniciativa do diretor de turma ou por convocagado do diretor, a
requerimento da maioria dos professores ou, no que diz respeito ao ensino secundario, da
maioria dos alunos da turma.

c) Nasreunides do conselho de turma em que seja discutida a avalia¢do individual dos alunos
apenas participam os membros docentes.

Art2 47.2 - Competéncias do conselho de turma

A organiza¢do, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a desenvolver na turma, com os
alunos, sao da responsabilidade do conselho de turma, sem prejuizo de outras competéncias
atribuidas na lei.

A atuacdo do conselho de turma deve promover a dinamizac¢ao de projetos interdisciplinares das
turmas.

Art2 48.2 Ocupacdo dos alunos por auséncia temporaria do docente

1. O agrupamento é responsavel pela organizacdo e execucdo das atividades educativas a
proporcionar aos alunos durante todo o periodo de tempo em que estes permanecem no
espaco escolar.
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2. E da responsabilidade do diretor, no ambito da organizacdo de cada ano escolar, a

programacdao e o planeamento das atividades educativas que proporcionem o
aproveitamento dos tempos escolares e a aprovagdao de um plano anual de distribui¢ao de
servico docente.

3. A ocupacdo plena dos alunos deve ter como prioridade o cumprimento do curriculo e dos

programas de cada disciplina e nivel de ensino.

4. Nos 29, 32 ciclos e no secundario é permitida a permuta da atividade letiva programada entre
os docentes da mesma turma com informacao prévia ao diretor, aos alunos, encarregados de
educacdo e diretor de turma;

5. Nos 29, 32 ciclos e no secundario é permitida a reposicao da atividade letiva com informacao
prévia ao diretor, aos alunos, encarregados de educacao e diretor de turma;

6. A informacgao ao diretor prevista nos numeros 4 e 5 faz-se através de modelos eletréonicos
dados a conhecer no inicio do ano letivo a todos os docentes;

7. Alecionacdo da aula por outro docente deve ser feita de acordo com o planeamento diario
elaborado pelo docente e deve concretizar-se na sala de aula constante do horario da turma:
a) No pré-escolar as criancas poderdao permanecer com duas assistentes operacionais sob a
supervisdo dos restantes educadores do jardim-de-infancia ou, caso isso ndo seja possivel,
distribuidos pelos restantes grupos;
b)No 12 ciclo, os alunos poderdo ter atividade letiva com a professora de apoio educativo ou,

caso isso ndo seja possivel, serdo distribuidos pelas restantes turmas;
c) Nos 29, 32 ciclos e secundario, pelos docentes que possuem no seu hordrio semanal as
horas de trabalho de estabelecimento para assegurarem a ocupacado plena dos alunos.

8. Para a concretizacdo do numero 7, e sempre que possivel, o docente deve comunicar com
antecedéncia util a sua auséncia ao diretor e entregar o plano de aula/atividades a
desenvolver pelo docente que o irad substituir.

Art2 492 - Designagao do diretor de curso dos cursos profissionais e cursos de educagao

1. O diretor do agrupamento designara um diretor de curso de entre os docentes que lecionem
a esse curso, sempre que, nos termos da lei haja lugar a esse cargo.

2. O diretor de curso terd as competéncias que lhe forem atribuidas pela legislacdo que regular
€sse curso.

Art2 502 - Estruturas de apoio técnico-pedagdgico

1. Os servicos técnico-pedagogicos conjugam a sua atividade com o 6rgdo de gestdo e as
estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagoégica, com a finalidade de organizar

e adequar os recursos disponiveis promovendo a existéncia de condicGes que assegurem a
plena integracdo escolar e desenvolvimento integral dos alunos.

2. Consideram-se estruturas de apoio técnico-pedagdgicas as seguintes:
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a) As Bibliotecas escolares;

b) Secretariado de exames;

c) Coordenacdo de projetos.

Art. 51.2 - Biblioteca escolar/ Centro de Recursos Educativos

1. Do Agrupamento de Escolas da Murtosa fazem parte cinco Bibliotecas Escolares/Centro de
Recursos Educativos (BE/CRE), quatro delas integradas na Rede de Bibliotecas Escolares: a)
Biblioteca Escolar Padre Antdnio Morais da Fonseca (escola sede);

b) Biblioteca do Centro Escolar da Saldida;
c) Biblioteca Escolar da Torreira;

d) Biblioteca Escola Basica do Monte;

e) Biblioteca Escola Basica de S. Silvestre.

2. As BE/CRE do Agrupamento de Escolas da Murtosa sdo constituidas por um conjunto de
recursos fisicos (instalacdes, equipamento e mobilidrio), humanos (professores, funcionarios
e alunos) e documentais, organizados de modo a oferecerem a comunidade escolar elementos
que contribuam para a sua formagao, informagao e cultura.

3. As BE/CRE desenvolvem a sua a¢do em articulacdo com todas as Escolas e Jardins de Infancia
do Agrupamento, com os departamentos curriculares, diretores de turma, docentes das areas
curriculares ndo disciplinares e professores e educadores em geral, ainda com a Camara
Municipal/Biblioteca Municipal e a Rede de Bibliotecas da Murtosa.

4. As BE/CRE coordenam a gestdo e utilizacdo dos recursos informativos e de conhecimento,
essenciais ao desenvolvimento curricular e ndo curricular, bem como a construcdo do
conhecimento e a formacdo integral do individuo.

5. O exercicio do cargo de professor bibliotecario e dos elementos da equipa da biblioteca escolar
obedece ao disposto na Portaria n.2 192-A/2015, de 29 de junho.

6. No restante a BE/CRE rege-se por regulamento e regimento proprios.

Art. 52.2 - Politica documental do Agrupamento

1. A politica documental do Agrupamento serd definida num documento designado de Politica
de Desenvolvimento da Colecdo (PDC), apds auscultacdo do diretor, o conselho pedagdgico,
os professores, os alunos e outros elementos da comunidade educativa, devendo estar de
acordo com:

a) O Curriculo Nacional;

b)O Projeto Curricular do Agrupamento (Plano Organizacional do Agrupamento);
c) O Projeto Educativo do Agrupamento;

d) O equilibrio entre os niveis de ensino existentes no Agrupamento;

e) As necessidades educativas especiais e as origens multiculturais dos alunos;



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
f) As dreas curricular, extracurricular e ladica;

g) O equilibrio e proporcionalidade entre todos os suportes, relativamente ao material livro e
nao livro;
h)Impulsionar a obtencao, a divulgacdo e a utilizacdo de recursos educativos digitais;

i) A obtenc¢do de um fundo documental global atualizado equivalente a 10 vezes o nimero de
alunos;

j) As areas do saber, respeitando as varias areas disciplinares existentes no Agrupamento.

2. Of(s) professor(es) bibliotecdrio(s) serdo os responsaveis pela elaboracdo do documento de
Politica de Desenvolvimento da Colegdo, sujeito a analise e aprovagao do conselho
pedagdgico.

3. O(s) professor(es) bibliotecario(s), com o apoio da equipa das BE/CRE, serdo os principais
responsaveis pela execucdo da politica documental definida.

4. Todos os documentos obtidos pelo Agrupamento (através de oferta, permuta ou aquisicdo)
serdo registados nas respetivas bases de dados existentes nas BE/CRE e receberdo o respetivo
tratamento documental.

5. As BE/CRE reservam-se o direito de proceder ao desbaste da colecdo sempre e quando estiver
em causa o cumprimento do documento de PDC, elaborando para tal o respetivo auto de
abate.

SUBSECCAO C.1 - Secretariado de exames

O secretariado de exames assegura a execugdo do servico de exames em estrita articulagdao com
o diretor e no exercicio das suas tarefas coopera e é apoiado pelos Servicos de Administracao
Escolar.

Art2 53.2 - Composi¢ao

1. O secretariado de exames é constituido por docentes designados pelo diretor ouvido o
coordenador do secretariado.

Art2 54.2 - Fungoes

Ao secretariado de exames sdo-lhe cometidas as fungdes de:

a) Instruir os professores designados para o servico de vigilancia de exames dos
procedimentos a adotar durante a realizacdao das provas;

b) Verificar a conformidade das pautas de exame;
c) Recolher e conferir o nimero de provas realizadas;
d) Assegurar o anonimato das mesmas;

e) Preencher toda a documentacdo relacionada com o servico de exames, nomeadamente as
pautas de numeros convencionais;
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f) Autorizar em casos excecionais, que possam iniciar qualquer prova, os candidatos que

tenham faltado a respetiva chamada e nao se apresentem com atraso superior a 15
minutos;

g) Nao permitir que qualquer elemento ndo pertencente ao érgao de gestdo, a Inspecao, ao
Secretariado de Exames ou o Professor Coadjuvante entre nas salas onde se realizam as
provas;

h) Comunicar ao Diretor as faltas quer dos professores convocados quer dos examinandos;

i) Estabelecer o calendario das provas orais tendo em atengao as orientagdes dadas pelo
Diretor;

j) Promover a divulgagao do enunciado e as cota¢des da prova no final da mesma;

k) Promover a afixagao das pautas de exame, assegurando a verificacao prévia dos resultados
nelas langados;

[) Promover e verificar o preenchimento dos termos de exame, concluido que seja o
processo de exame;

m) Organizar os processos de reaprecia¢ao;

n) Organizar o arquivo de todas as provas realizadas e demais documentacdo referente ao
servico de exames e entrega-lo na dire¢ao, no termo do processo de exames.

Art2 55.2 - Coordenador do secretariado de exames

1. O coordenador do secretariado de exames é designado pelo diretor de escola, ouvido o
Conselho Pedagdgico, de entre os professores do quadro e desempenha as respetivas
funcGes durante todo o processo de provas e exames, no mesmo ano escolar.

2. Ao coordenador do secretariado de exames compete, sob a responsabilidade e supervisao
do diretor, a organizacdo e o acompanhamento do servigo de provas e exames desde a
inscricdo dos alunos até ao registo das classificacdes nos termos, sem prejuizo das
competéncias e atribui¢cdes dos servicos de administragdo escolar.

3. O substituto do coordenador do secretariado de exames é designado pelo diretor de escola
de entre os professores que integram o secretariado, competindo-lhe substituir o
coordenador nas auséncias e impedimentos.

SUBSECCAO C.2 - Projetos de desenvolvimento educativo

Art2 56.2 - Definicao

Consideram-se projetos de desenvolvimento educativo todos aqueles que contribuem para a
formacdo integral dos alunos promovendo o desenvolvimento de conhecimentos, capacidades
e atitudes, nomeadamente:

a) Iniciativas de reforco do processo de ensino e aprendizagem (Salas de Estudo, etc.).

b) Clubes tematicos, atividades oficinais, desporto escolar.
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c) Projetos de ambito local, nacional, internacional e/ou intercambios (Seguranet, Ecoescolas,

ERASMUS, etc.).

Art2 57.2 — Desporto escolar

1. No ambito do desporto escolar, o Agrupamento procurard oferecer um leque de atividades
gue dé resposta as motivacdes dos alunos, com atividades ludicas e desportivas, individuais
e coletivas, que sejam adequadas aos diferentes niveis de prestacdo motora e de estrutura
corporal dos alunos.

2. O projeto de desporto escolar deve articular-se com o Projeto Educativo do Agrupamento e
fazer parte do Plano de Atividades.

3. Todos os aspetos referentes a salde e bem-estar e a uma boa condicao fisica dos alunos
participantes devem ser ponderados na organizacao e desenvolvimento das atividades do
desporto escolar.

4. Na elaboracdo do projeto de desporto escolar devem ter-se em conta as motivacdes da
maioria dos alunos e, preferencialmente, as dos escaldes etarios mais baixos.

Art2 58.2 - Designagdo dos coordenadores de projetos

O Coordenador de cada projeto é nomeado pelo diretor, de entre os professores responsaveis
pelo mesmo.

Art2 59.2 - Conselho de coordenadores de projetos

1. O conselho de coordenadores dos projetos de desenvolvimento educativo é a estrutura de
orientacdo educativa responsdvel por coordenar todos os projetos de desenvolvimento
educativo em curso no agrupamento.

2. O conselho de coordenadores dos projetos de desenvolvimento educativo tem um
coordenador designado pelo diretor de entre os seus elementos.

Art2 60.2 - Competéncias do coordenador do conselho de coordenadores dos projetos de
desenvolvimento educativo

1. Acompanhar o desenvolvimento dos projetos do Agrupamento:

a) Promover a articulacdo entre projetos bem como a sua conformidade com o Projeto
Educativo do Agrupamento;

b) Assegurar a visibilidade no Agrupamento e na comunidade dos diversos projetos;
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c) Solicitar, aos diferentes coordenadores de projetos, relatérios periddicos e proceder a sua

andlise.
d) Avaliar o impacto dos projetos na motivagao dos alunos, no seu sucesso escolar e nas taxas
de abandono;
e) Convocar e presidir reunides do conselho de coordenadores dos projetos de
desenvolvimento educativo e promover sessdes periddicas de comunicagao via Internet.
2. Participar nas reunides do conselho pedagdgico representando os projetos, informando sobre
o seu desenvolvimento e fornecendo dados para a sua avaliagado.
3. Elaborar relatdrio no final de cada periodo letivo a apresentar ao conselho pedagdgico.
4. Auscultar e investigar as necessidades /problemas da comunidade escolar para sugerir e
incentivar a apresentagao de projetos educativos de qualidade.

Art2 61.2-Funcionamento

1. O conselho de coordenadores dos projetos de desenvolvimento educativo relne
ordinariamente no inicio do ano letivo e no terceiro periodo. Podera também reunir a titulo
excecional por convocatéria do coordenador, do diretor, ou sob proposta de 1/3 dos seus
membros.

2. As reunides ordinarias e extraordindrias sdo convocadas com o minimo de 48 horas de
antecedéncia.

3. No decorrer do ano letivo tém lugar sessdes de comunicacdo via Internet para se proceder a
articulacdo de atividades e ponto da situacdo do trabalho desenvolvido.

4. Na primeira reunido do conselho de coordenadores dos projetos de desenvolvimento
educativo proceder-se-a a elaboragdo do seu regimento interno.

Art2 62.2-Proposta de criagao de um Projeto de Desenvolvimento Educativo

1. A proposta de criagdo de um projeto deve surgir como tentativa de dar resposta a um
problema sentido pela comunidade escolar ou complementar a formacgdo dos alunos.

2. Of(s) dinamizador(es) apresentara(ao) o projeto ao diretor de preferéncia até ao final do ano
letivo que antecede a entrada em funcionamento deste, exceto se a natureza do projeto ou a
sua integracao em iniciativas nacionais ou internacionais implicar calendarizacao especifica.

O projeto serd submetido ao parecer do conselho pedagodgico.
4. O projeto deve contemplar os seguintes itens:
a) ldentificacdo de necessidades (motivacdo e enquadramento);
b) Obijetivos;
c¢) Conteudos;
d) Recursos humanos, materiais e logisticos disponiveis e necessarios;

e) Atividades a desenvolver e respetiva calendarizacdo;
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f) Forma de organizacdo (destinatarios, horario semanal, limite de participantes, local de

funcionamento);
g) Professor/educador responsavel e colaboradores.
h) Momentos e formas de avaliagdo das atividades.

5. Aaprovacdo do projeto estd condicionada a apresentacdo de todos os itens definidos no ponto
anterior.

6. Os responsaveis pelos projetos terdo na sua componente ndo letiva tempo(s) para o seu
desenvolvimento, de acordo com o estabelecido por lei e/ou por decisdo do diretor.

Art2 63.2 - Critérios de inscri¢ao e exclusao dos alunos nos projetos

1. A inscricdo de alunos em projetos que assim o requeiram carece da autorizacdo dos
encarregados de educacao.

2. O professor coordenador do projeto pode excluir alunos inscritos em funcdo do
comportamento, assiduidade (correspondente a 3 faltas injustificadas) e postura perante a
escola, de acordo com o definido no ponto 4 deste artigo.

3. O encarregado de educacdo tem a possibilidade de solicitar a suspensdao ou anulacdo da
inscricao no projeto.

4. Poderdo ser excluidos da frequéncia de um projeto os alunos que sejam alvo de medida
disciplinar sancionatéria, superior a repreensao registada, figuem retidos por excesso grave
de faltas ou que pelo seu comportamento o conselho de turma o defina.

Art2 64.2 - Assiduidade e avaliacdo dos alunos nos projetos

1. O coordenador do projeto deve facultar ao diretor de turma a informacao sobre a avaliacao e
assiduidade dos alunos, no final de cada periodo e sempre que algo impligque a sua exclus3o.

2. A justificacdo de faltas é apresentada ao coordenador do projeto até a sessdao de trabalho
imediatamente a seguir aquela em que a falta ocorreu.

3. O coordenador do projeto deve dar a conhecer a falta injustificada de um aluno ao diretor de
turma através de impresso préprio ou por correio eletrénico, no prazo de trés dias apds a
expiracdo da possibilidade de justificacado.

SUBSECCAO C.3 - Visitas de estudo

Arte 65.2 - Visitas de Estudo

Aplicar-se-a o definido no Despacho n? 6147/2019, de 4 de julho, bem como todas as suas
atualizacOes, alteracdes e republicacbes, assim como todos os respetivos normativos que
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estejam em vigor em cada momento, cujo teor se da por integralmente reproduzido para todos

os efeitos legais.

Sem prejuizo do estipulado no Despacho n2 6147/2019, de 4 de julho:

1. Entende-se por visita de estudo toda e qualquer atividade curricular, de caracter educativo e
cultural, decorrente do Projeto Educativo do Agrupamento, quando realizada fora do espaco
fisico do estabelecimento de ensino.

2. As visitas de estudo que impliquem alteragdes significativas no hordrio semanal dos alunos
devem ser:

a) Cuidadosamente planificadas e ter objetivos bem definidos;

b)Orientadas, fundamentalmente, para proporcionar aos alunos a vivéncia de experiéncias
relacionadas com as competéncias e contetdos a desenvolver e aprofundar no ambito da
concretizacdo do curriculo;

c) Alvo de analise e aprovacdo por parte do conselho pedagdgico;
d)Parte integrante do Plano Anual/Plurianual de Atividades do Agrupamento;

e) Efetuadas, preferencialmente, no ambito do conselho de turma / conselho de docentes ou
departamento;

f) Coordenadas por um promotor/professor organizador (principal responsavel pela
atividade).

3. O projeto de visita de estudo formaliza-se através da plataforma eletrénica do Plano anual
de Atividades, onde consta:

a) Identificacdo da atividade;

b)ldentificacdo dos objetivos;

c¢) Calendarizagao;

d)Relagdo das turmas ou grupos de alunos envolvidos;
e) Forma(s) de avaliagao;

f) ObservagGes consideradas relevantes.

4. O(s) promotor(es)/professor(es) organizador(es) deve(m):

a) Providenciar os contactos e necessdrias autorizacdes dos organismos a visitar, em
colaboracdao com o diretor e ASE;

b)Apresentar ao(s) diretor(es) de turma(s) a lista dos alunos inscritos;

c) Participar aos encarregados de educacdo o plano da visita de estudo e recolher a respetiva
autorizacdo e pagamento(s), conforme a alinea g) deste ponto;

d) Fazer, com os alunos envolvidos, uma avaliacdo da visita;

e) Dar conhecimento, por escrito, ao diretor, com a maior brevidade possivel, de qualquer
incidente ocorrido durante a visita;

f) Preencher, independentemente da realizacdo ou ndo da visita, na plataforma eletrdénica a
avaliacdo da atividade para analise posterior da consecugdo do Plano Anual/Plurianual de
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Atividades do Agrupamento;

g) Elaborar o pedido de autorizagdao aos encarregados de educagao, onde devem constar: i.
Objetivos da visita;
ii. Local(ais) a visitar e atividades a desenvolver;

iii. Local de concentracdo e horarios de saida e de chegada; iv. Nome do(s)
professor(es) organizador(es);

v. Custos a suportar pelo aluno, formas e prazos de pagamento;
h)Entregar nos Servigos de Administracdo Escolar:
i) Com um minimo de trés dias de antecedéncia, para efeitos de seguro escolar:
i. Alista de professores acompanhantes;
ii. Alista de alunos participantes;
iii. O itinerario da visita;
j) Com um minimo de um més, o pedido de solicitacdo de transporte (caso se aplique).

5. As visitas de estudo em territdrio nacional com duragdo superior a dois dias, as visitas ao
estrangeiro, intercambios com outras escolas e passeios escolares regem-se pela legislacdo
em vigor.

6. Sendo as visitas de estudo consideradas como atividades letivas, para a contagem das aulas
dadas devem ser tomados os seguintes procedimentos: a) O professor ausente em visita de
estudo deve:

i. Registar no livro de ponto eletrénico “Visita de Estudo” na(s) turma(s) que nela(s)
participa(m), numerando a aula.

ii. Registar no livro de ponto eletréonico “Servigo Oficial - Visita de Estudo” na(s) turma(s)
gue ndo tém aula devido a visita de estudo, ndo numerando a aula.

b)Os alunos que ndo participem na visita de estudo deverdo cumprir o seu hordério escolar.
Caso ndo comparecam ser-lhes-a4 marcada falta;

c) O professor que nao participe na visita de estudo, mas que deveria dar aulas a alguma turma
nela envolvida, se todos os alunos dessa turma participarem na visita, deve registar no livro de
ponto o motivo por que ndo foi lecionada a aula, que ndo é numerada. Se estiverem alunos
presentes, sumaria, numera e da a aula tendo em considera¢ao o numero de alunos ausentes
na visita de estudo, ndo devendo ser lecionados novos conteudos.

7. Os alunos participantes na visita tém que se fazer acompanhar do Cartdo de Cidad3o e do
cartdo de estudante.
8. Outros procedimentos a ter em conta:

a) Os valores monetadrios inerentes deverdao ser pagos via plataforma eletrénica escolar até
oito dias antes da visita (em Portugal) e trinta dias antes da visita (ao estrangeiro);

b) O beneficio de apoio monetario para as visitas de estudo sera fixado anualmente consoante
o que seja disposto na lei e o préprio orcamento do agrupamento.

9. Saidas da escola por periodos que ndo ultrapassem o tempo da aula da disciplina a que dizem
respeito, ndo implicando, por conseguinte, a n3ao realizacdo de outras aulas, e que nao
impliquem a utilizacdo de meios de transporte ndo estdo sujeitas aos tramites descritos nos
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pontos anteriores. Para este tipo de atividades, o docente responsavel deverd: a) Solicitar

autorizagao a dire¢do da escola;

b) Fornecer antecipadamente aos servigos administrativos a informagdo dos alunos que
participarao nessa atividade.

10.Para as atividades referidas no ponto anterior, ndo é necessdria a autorizagdo escrita dos
encarregados de educagao.

Art2 66.2 - Equipa de autoavaliagdo do Agrupamento

1. A equipa de autoavaliacdo do Agrupamento é uma estrutura de coordenacdo de
procedimentos que visam a identificacdo dos pontos fortes e das dreas de melhoria a
considerar no Agrupamento.

2. A equipa de autoavaliacdo deve integrar docentes, ndo docentes, discentes e encarregados
de educacao.

3. Sdo atribuicdes da equipa de autoavaliacdo:

a) Promover o diagndstico do funcionamento e desempenho do Agrupamento e das
estruturas que o integram;

b) Organizar um sistema interno de monitorizacao da(s) atividade(s) desenvolvida(s);
¢) Contribuir para o conhecimento do grau de concretizacdo do projeto educativo;

d) Recolher informag¢do com vista a reflexdao nas diferentes estruturas pedagdgicas e a
formulacdo de metas, a melhoria dos resultados escolares e a melhoria do funcionamento
das estruturas escolares de gestdo e de orientacdo educativa;

e) Contribuir para a consolidacdo de uma cultura de autoavaliac¢do.

SECCAO D - Servicos de apoio socioeducativo

Art2 67.2 - Servigos de apoio socioeducativo

1. Os servicos de apoio socioeducativo tém por funcdo promover o desenvolvimento de
condicOes que assegurem a plena integracdo escolar dos alunos, devendo a sua acdo ser
conjugada com os demais érgdos e estruturas de orientacdo educativa.

2. S3o servicos de apoio socioeducativo:
a) Servico de Psicologia e Orientacdo;
b) Terapias;

c) Servico de A¢do Social Escolar;

Art2 68.2 - Servigo de Psicologia e Orientagao
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1. A carreira do Psicélogo estd enquadrada pelo Decreto lei n® 184/2004, de 29 de Julho alterado

pelo Decreto-Lei n.2 145/2005, de 26 de agosto, pelo Decreto-Lei n.2 262/2007, de 19 de julho
e pelo Decreto-Lei n.2 121/2008, de 11 de julho, na Carreira do Pessoal Técnico Superior e é
definida, especificamente no quadro do projeto educativo de escola e no ambito do Servigo e
Psicologia e Orientagdao respetivo, com as fungdes de apoio socioeducativo, em especial as
cometidas pelo artigo 42 do Decreto Lei n2 300/97, de 31 de Outubro, que institui a carreira do
psicdlogo no ambito do Ministério de Educacao.

2. S3o unidades especializadas de apoio educativo, integradas na rede escolar, que desenvolvem
a sua acdo nos estabelecimentos de educacdo pré-escolar, do ensino bdsico e secundario e
fazem parte integrante dos servicos especializados de apoio educativo.

3. De acordo com o nivel de educacdo e ensino em que se integram, atuam em estreita
articulacdo com os outros servicos de apoio educativo referidos na Lei de Bases do Sistema
educativo, designadamente os de apoio a alunos com necessidades escolares especificas, os
de acdo social escolar, os de apoio de saude escolar.

4. Estes servicos de Psicologia e Orientacdo sdo compostos por um Psicélogo.

5. As competéncias genéricas dos servicos de Psicologia e orientacdo encontram-se definidas no
artigo 62 do Decreto-Lei n? 190/91 e no artigo 42 do Decreto-Lei n2 300/97 que sdo
fundamentalmente as seguintes:

a) Desenvolver a sua acdao nos dominios do apoio psicopedagdgico a alunos e professores e do
apoio ao desenvolvimento das relagdes da comunidade escolar.

b) Exercer no 32 ciclo do ensino basico e no Secundario a sua atividade no dominio da
orientacdo escolar e profissional.

c) Definir as competéncias especificas em regimento interno dos servicos.

d) Elaborar o respetivo regimento interno.

e) Participar nas reunides do Conselho Pedagdgico.

f) Nos termos do n? 3 do art? 122 Decreto-Lei n® 54/2018 de 6 de julho participa nas reunides
da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva.

g) Nos termos da Portaria n2125-A/2019 de 30 de abril, que regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal, Artigo 52, n21, realizar a avaliacdo psicoldgica que visa avaliar
aptiddes, caracteristicas da personalidade e/ou competéncias comportamentais dos
candidatos que ndo possuam vinculo de emprego publico.

6. Os servicos de Psicologia e orientacdo possuem uma area de influéncia que se estende a todas
as escolas /jardins de infancia do agrupamento.

7. O gabinete de psicologia do agrupamento funciona em espaco préprio sob a responsabilidade
de um técnico.

8. O SPO participa em reunides de Conselho Pedagdgico, na equipa da EMAEI e esta presente em
reunides relacionadas com as suas funcdes (Conselhos de Turma, Diretores de Turma,
Encarregados de Educacdo, Departamento de Educacdo Especial e Servicos da Comunidade)
sempre que seja convocado.

9. Os alunos podem ser encaminhados para os SPO por qualquer agente da comunidade
educativa, ou por iniciativa prdpria. Para este efeito, deve ser preenchida a “Ficha de
Solicitacdo de Consulta” e entregue pelo email do Gabinete de Psicologia.
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10. O Psicologo deve dar conhecimento aos Encarregados de Educacdo, do processo de

avaliagdo/intervencdo e destes obter a respetiva autorizagdo.

11. Participar no processo de avaliagao dos alunos identificados nos termos do Decreto-Lei n2
54/2018 de 6 de julho, sempre que Ihe seja solicitado para prestar elementos para os Relatérios
Técnico-Pedagodgicos.

12. Os Servigos de Psicologia e Orientagao encontram-se articulados com outros servigos do
concelho, por protocolos assinados pelas entidades envolvidas, designadamente:

a) Centro Regional de Seguranca Social;

b) Comissdo de Protec¢do de Criangas e Jovens da Murtosa;
c) Nucleo do projeto de intervengao precoce;

d) Centro de Saude da Murtosa;

e) Autarquias locais.

Art2 69.2 - Terapias

1. S3o osservigos que desenvolvem atividades no ambito da prevencao, avaliacdo e tratamento
das perturbagdes na comunicagdo humana e outras, com o intuito de proporcionar uma
maior qualidade de vida e um maior sucesso académico.

2. A contratacdao de terapeutas destina-se a apoiar prioritariamente os alunos da Unidade de
Ensino Estruturado.

Art2 70.2 - Servigo de Agao Social Escolar

1. Sob orientacdo dos drgaos de direcdo e gestdo do Agrupamento e das estruturas de orientacdo
educativa, o Servico de A¢ao Social Escolar desenvolve e adota medidas no sentido de garantir
a igualdade de oportunidades de acesso e sucesso escolares a todas as criangas e jovens que
frequentem o ensino publico.

2. No ambito da ASE, sdo atribuidos auxilios econdmicos a criancas que frequentam a educacao
pré-escolar e aos alunos dos ensinos basico e secundario pertencentes a agregados familiares

cuja condicdo socioeconémica ndo lhes permita suportar integralmente os encargos

decorrentes da frequéncia da educacdo pré-escolar ou dos ensinos bdsico e secundario,
incluindo medidas que passam pela comparticipacdo econdmica destinada, nomeadamente, a
alimentacdo, aquisicao de material escolar, transporte escolar e visitas de estudo. Os valores
das comparticipacdes sao definidos pela legislacdo em vigor.

3. O acesso aos auxilios econémicos e o carater integral ou parcial dos beneficios
correspondentes sdo determinados pelo posicionamento dos agregados familiares nos
escaldes, tendo como referéncia o valor do Indexante dos Apoios Sociais.

4. Os auxilios econédmicos serdo prestados aos alunos que, no ano letivo anterior, tenham
requerido apoio.
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5.

Todas as medidas no ambito da a¢do social escolar referentes aos alunos do 12 Ciclo do ensino
basico sao definidas e implementadas em articulagdo com a autarquia, considerando a
competéncia desta nesta matéria.

. Os apoios econdmicos a alunos carenciados consubstanciam-se no fornecimento de almogo

gratuito aos alunos integrados no escaldo A e na comparticipagao em 50% do preco do almogo
aos alunos integrados no escaldao B de capitagao.

. Em casos de reincidéncia de ndo consumo de refei¢cdes marcadas, consubstanciando-se uma

situacdo de desperdicio, e apds um primeiro alerta:

a) Os encarregados de educacdo serdo convocados para uma reunido, apds o que, havendo
repeticdo do desperdicio, serd cobrado o valor de 1,46 euros por refeicao ndo consumida;

b) Aplicando-se o disposto na alinea anterior e ndo tendo sido pago o valor mencionado, o
aluno sera impedido de marcar senhas até que o tenha feito;

c) Podendo estes comportamentos ser entendidos como forma de negligéncia, as situacoes
de reincidéncia serdo comunicadas a Comissao de Protecdo a Criancas e Jovens (CPCJ).

Artigo 71.2 - Cedéncia de livros e material escolar

. No que se refere a atribuicdo de manuais escolares, a medida da gratuitidade substitui a A¢ao

Social Escolar.

. E assegurada a distribuicdo gratuita dos manuais escolares aos alunos que frequentam a

escolaridade obrigatdria, para todos os escalGes até ao 122 ano, de acordo com o despacho n?
921/2019, de 24 de janeiro, garantindo que todos tenham direito a um ensino que prime pela
igualdade de oportunidades, assegurando que o ensino basico universal, obrigatério e gratuito
chegue de forma gratuita a todos os alunos.

. Os procedimentos e condicdes de disponibilizacdo gratuita, uso, devolucdo e reutilizacdo dos

manuais é feita conforme legislacdo em vigor, ficando garantido o seguinte:

a) Os alunos do 1.9, 2.2 e 3.2 ciclo do ensino basico devolvem os manuais no fim do ano letivo,
a excecgao das disciplinas sujeitas a prova final de ciclo do 9.2 ano;

b) Os alunos do ensino secunddrio mantém na sua posse os manuais das disciplinas
relativamente as quais pretendam realizar exame nacional, até ao fim do ano de realizagao
do mesmo.

Art2 72.2 - Bolsas de mérito

1.

2.

E atribuida bolsa de mérito aos alunos do ensino secunddrio em condi¢des de poder beneficiar
dos auxilios econédmicos que, no ano letivo imediatamente anterior, tenham obtido as
seguintes classificacdes médias anuais:

a) 92 Ano de escolaridade: classificacdo igual ou superior a 4;
b) 102 ou 112 Ano de escolaridade: classificacdo igual ou superior a 14 valores.

As candidaturas deverdo ser apresentadas no inicio de cada ano letivo em impresso préprio a
adquirir no SASE.
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3. A atribuicdo de bolsa de mérito ndo é acumuldvel com a atribuicdo dos auxilios econdmicos

definidos para os alunos carenciados do ensino secundario.

Art2 73.2 - Seguro escolar

O seguro escolar garante a cobertura financeira da assisténcia a prestar ao aluno sinistrado,
complementarmente aos apoios assegurados pelos sistemas, subsistemas e seguros de protecao
social e de saude de que o aluno seja beneficiario.

Art2 74.2 - Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

1. Entende-se por AEC, as atividades que se desenvolvem no primeiro ciclo para além do horario
curricular e que incidam nos dominios artistico, desportivo, cientifico, tecnolégico e das
tecnologias da informacdo e comunicacao, de ligacdo da escola com o meio, de solidariedade
e voluntariado e da dimensdo europeia da educacao.

2. As AEC sdo da inteira responsabilidade dos servicos educativos do Municipio da Murtosa e
possuem um regimento proéprio.

3. Funcionamento das AEC

a) As atividades oferecidas poderdo ser, entre outras, as areas de Expressdes Artisticas, a
Atividade Fisico-Desportiva.

b) As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) desenvolvem-se apenas durante os
periodos em que decorra a atividade letiva.

¢) O hordrio Funcionamento AEC decorre das 16h00 as 17h00

d) Os professores titulares de turma asseguram, sempre que possivel, a supervisdo
pedagdgica da sua prépria turma.

e) A atividade de supervisdao pedagogica desenvolve os seguintes aspetos:
a. Avaliacdo da sua realizacdo;
b. Realizacdo das atividades de Apoio ao Estudo.
f) A frequéncia das AEC depende da inscricdo por parte dos encarregados de educacao.

g) Apods trés faltas injustificadas consecutivas a uma das AEC, o professor titular de turma
convoca o encarregado de educacao.

h) Os Pais e Encarregados de Educacdo das criangas matriculadas no 1.2 ciclo do ensino
basico, que pretendam proceder ao cancelamento da inscricdo nas Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) devem fazé-lo por escrito na secretaria da Escola Padre

Anténio Morais da Fonseca (PAMF) e/ou EB da Torreira. Neste sentido, durante o
respetivo ano letivo, ndo poderdo voltar a reinscrever o aluno.

Art2 75.2 -Componente de Apoio a Familia (CAF) na educagdo pré-escolar e 12 ciclo
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1. Organizacao

a)

b)

c)

d)

e)

Entende-se por CAF, o conjunto de atividades destinadas a assegurar o acompanhamento
das criangas do pré-escolar antes ou depois do periodo didrio de atividades educativas e
durante os periodos de interrupc¢do destas atividades, bem como durante as refei¢des e
aos alunos do 1.2 ciclo do ensino basico antes e/ou depois das componentes do curriculo
e das AEC bem como o servigo de refei¢Oes e as atividades que se desenvolvem na
educacdo pré-escolar para além da componente letiva e que se designam por
Prolongamento do Hordrio.

A CAF é da inteira responsabilidade dos servigos educativos do Municipio da Murtosa.
As atividades desenvolvidas integram o plano de atividades do Agrupamento,
desenvolvendo-se, sempre que possivel, em espacos diferentes da sala de atividades,
onde se concretizam as atividades letivas.

A CAF é uma competéncia da Autarquia, em parceria com o Agrupamento e em fungao
das necessidades das familias.

O regulamento que define o funcionamento e organizacdo da Componente de Apoio a
Familia é aprovado pela Camara Municipal de Murtosa e sera divulgado aos encarregados
de educagdo, no ato de inscrigdo ou no inicio do ano letivo e sempre que surjam novas
inscrigdes.

2. Responsabilidades/Competéncias no ambito da Componente de Apoio a Familia:

a)

b)

Compete ao Agrupamento

i. Informar os pais/encarregados de educa¢do da importancia da familia no
desenvolvimento da crianga.

ii. Informar os pais/encarregados de educacdo da existéncia de respostas de apoio a
familia.

iii. Verificar a necessidade de implementac¢do do Servico de Prolongamento do Horario
em conjunto com a Associagdo de Pais e a autarquia.

iv. Monitorizar pedagogicamente a CAF.
Compete a Camara Municipal

i.  Assegurar a prestacao da Componente de Apoio a Familia em conformidade com as
disposicdes legais e regulamentares em vigor.

ii. Coordenar e monitorizar a qualidade dos servigos prestados.

iii. Dotar o Servico do Prolongamento do Hordrio, dos recursos humanos e materiais
necessarios ao seu bom funcionamento.

iv. Proceder a apreciacdao do Relatdrio de Avaliacdo Final das atividades desenvolvidas,
elaborado pelo Agrupamento e efetuar os ajustamentos que se afigurem pertinentes
a melhoria da qualidade do servigo prestado as familias e as criancas.

v. Gerir administrativamente a CAF e fixar o valor da comparticipacao familiar.

vi. Avaliar junto das familias o grau de satisfacdo e de qualidade dos servicos
prestados.
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CAPITULO V - Alunos

Art2 76.2 - Entrada e saida da escola

1. No periodo definido para atividades educativas da turma em que estiverem integrados, os
alunos devem permanecer dentro da escola.

2. Oaluno, por opgdo expressamente declarada, através de documento préprio e/ou atualizacdo
na plataforma eletrdnica escolar, do encarregado de educacdo, ou do préprio, se maior de 18
anos, podera ser autorizado a:

a) sair da escola durante o periodo de almoco (a/mogo);

b) sair da escola quando, naquele dia, ndo tenha outras atividades autorizadas pela diregao
da escola e conhecidas do encarregado de educagao (furos);

c) sair da escola quando ndo tenha aula ou aula de substituicdo aos ultimos tempos do seu
horario (ultimo tempo).

d) aos alunos do Ensino Secundario podera ainda ser autorizada a saida nos intervalos
(livre).

3. Todos os alunos dos 22 e 32 ciclos e do ensino secundario devem identificar-se no momento
de entrada no estabelecimento.

4. 0 aluno, por requerimento do encarregado de educacao, ou do préprio, se maior de 18 anos,
podera ser autorizado pela dire¢do a sair noutros periodos.

Art2 77.2 - Acidentes na escola

1. Em caso de emergéncia ou acidente deve a direcdo do Agrupamento ser imediatamente
informada.

2. Em caso de acidente pessoal, os primeiros socorros serdo prestados no local pelo pessoal
adulto existente. Caso o Agrupamento ndo tenha capacidade de intervencdo, adotar-se-do os
seguintes procedimentos:

a) Acionar, pelo meio mais expedito, os servicos de emergéncia médica/chamar a
ambulancia;

b) Informar o diretor ou seu representante;

¢) Informar os pais e ou encarregados de educacao.

3. Em complemento da situacdo anterior, na situacdo de impedimento comprovado dos pais
e/ou encarregados de educacdo ou adulto por estes indicado, compete a direcdo do
Agrupamento afetar um assistente operacional para acompanhar o discente.

4. Na ocorréncia de alguma situacdo de emergéncia/evacuacdo (sismos, desmoronamentos,
incéndios, explosdes, etc.), serdo cumpridos os procedimentos indicados no plano de



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
emergéncia, o qual deve ser do conhecimento geral e estar afixado de forma visivel nos

principais locais dos jardins-de-infancia e escolas do Agrupamento.

Art2 78.2 - Direito de participacao

O direito de participacdo dos alunos na vida do Agrupamento concretiza-se através do seu
representante no conselho geral, do clube de estudantes, dos delegados de turma e da
assembleia de delegados de alunos.

Art2 79.2 - Clubes de estudantes

Os clubes de estudantes representam na escola sede e na EB da Torreira os interesses dos
respetivos alunos, dos diversos graus de ensino existentes e tem direito a utilizagao de instala¢des
guando pretenda levar a efeito atividades que nao colidam com o normal funcionamento do
Agrupamento.

Art2 80.2 - Constituicao e Funcionamento

1. Os alunos candidatam-se a direcdo dos clubes de estudantes constituindo-se em listas.

2. O numero de candidatos, por lista, deve ser de dez, e um docente supervisor, que se
responsabilizard pelo acompanhamento do processo eleitoral e das atividades propostas.

Os nomes de presidente, vice-presidente, secretdrio e tesoureiro devem constar da lista.
4. Cada lista devera ter 20 proponentes.
Cada lista deve apresentar ao diretor um projeto contemplando os seguintes aspetos: a)
Objetivos;
b) Atividades;
c) Calendarizagao;
d) Formas de avaliacdo das diversas atividades.

6. As listas e respetivos projetos serdo entregues ao diretor durante a segunda semana de
novembro.

O diretor afixara esses projetos na sala de convivio, bufete e atrios.

O prazo de propaganda correspondera a semana imediatamente seguinte (terceira semana de
novembro)

9. As eleicOes realizar-se-do em data e local a definir pelo diretor.

Art2 81.2 - Assembleia de delegados de turma

1. Em cada escola, a assembleia de delegados de turma é constituida por todos os delegados
eleitos das varias turmas dos 2.2 e 3.2 ciclos e do secundario.
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2. A assembleia de delegados de turma compete pronunciar-se sobre todas as questoes

importantes que se relacionem com os interesses dos alunos.

3. A assembleia dos delegados de turma reldne sempre que convocada pelo diretor ou quando

solicitado pela maioria dos seus membros.

4. As reunides da assembleia de delegados de turma realizar-se-3o, preferencialmente, em

horario que ndo coincida com as atividades letivas.

5. As reunides deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 72 horas.

SECCAO A - Delegados e subdelegados de turma

Art2 82.2 - Delegados e subdelegados de turma

1. Os alunos de cada turma sao representados pelos respetivos delegados e subdelegados.

2. O delegado e o subdelegado sdo eleitos pelos alunos da turma a que pertencem, por maioria

simples. No caso de empate procede-se a uma segunda votacdo entre os alunos com maior

numero de votos. Em qualquer dos casos, o segundo aluno mais votado sera o subdelegado.

3. Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgdos ou estruturas da

escola, aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos dois anos escolares, medida

disciplinar sancionatéria superior a de repreensao registada ou sejam, ou tenham sido nos

ultimos dois anos escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em

gualquer ano de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto do Aluno.

Art2 83.2 - Competéncias

1. Para além das competéncias de carater geral, sdo estabelecidas, para o delegado e

subdelegado, as seguintes:

a)

Solicitar reunides com o respetivo professor titular da turma/diretor de turma para
aprecia¢ao de assuntos relacionados com o funcionamento da mesma que podem contar
com a presenca dos representantes dos pais e encarregados de educagdo da turma;
Colaborar com os professores da turma na conservacgao e limpeza das salas;

Transmitir aos colegas todas as informacdes que lhes digam respeito, fomentando uma
cultura de cidadania ativa;

Ser porta-voz dos problemas e preocupac¢des da turma perante o diretor de turma/
professor titular de turma, os demais professores de turma e, excecionalmente, o
coordenador de estabelecimento e o diretor do Agrupamento;

Participar, no 32 ciclo e ensino secunddrio, em todas as reunides do conselho de turma,
com excecdao das reunides de avaliacdo individual dos alunos, reunides de carater
disciplinar em que eles proprios sejam visados;
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f)

Participar na assembleia de delegados de turma.

2. Compete ao subdelegado colaborar e substituir o delegado de turma sempre que este esteja

impedido de participar nalguma atividade para que tenha sido convocado.

SECGAO B - Responsabilidades

Aplica-se a legislagdo em vigor, definida pelo Lein251/2012, de 5 de setembro, bem como todas

as suas alteracgdes, atualizagGes e republicagdes futuras.

Art2 84.2 - Direitos do aluno

1. S3o direitos do aluno, sem prejuizo dos elencados no estatuto do aluno e ética escolar, os

seguintes:

a)

b)

d)

f)
g)

h)

Conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na
Constituicao da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais,
a Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, a Conveng¢ao Europeia dos Direitos do
Homem, a Convencao sobre os Direitos da Criancga e a Carta dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia, enquanto matrizes de valores e principios de afirmag¢do da humanidade.

Receber informagdo adequada a sua idade relativamente as disposi¢cdes da Lei 147/99 de
01SET/ Lei de protecdo de criangas e jovens em perigo, Lei 166/99, de 14SET/Lei Tutelar
educativa e artigo 19.2 do Cédigo Penal/Inimputabilidade em razdo da idade.

Ser tratado com respeito e corre¢ao por qualquer membro da comunidade educativa, nao
podendo, em caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica, saude, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou social ou
convicgoes politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas.

Usufruir do ambiente e do projeto educativo que proporcionem as condi¢des para o seu
pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formacado da sua
personalidade e da sua capacidade de autoaprendizagem e de critica consciente sobre os
valores, o conhecimento e a estética.

Beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social escolar, de um sistema de apoios que Ihe
permitam superar ou compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econédmico ou cultural
gue dificultam o acesso a escola ou o processo de ensino.

Beneficiar de atividades e medidas de apoio especificas.

Ser alvo de igualdade de tratamento por parte dos professores e restantes agentes
educativos, quer nos aspetos de valorizacdo de atitudes, quer nos aspetos de critica e de
censura de comportamentos.

Usufruir de um bom ambiente de trabalho num espirito de justica, solidariedade,
cooperag¢do e amizade.
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i)

j)

k)

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral,
beneficiando, designadamente, da especial protecdo consagrada na lei penal para os
membros da comunidade escolar.

Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca subita, ocorrido ou
manifestada no decorrer das atividades escolares, bem como beneficiar do seguro escolar.
Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar.

Usufruir de um hordrio escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma

planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as
que contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade.

m) Ter acesso a sala dos alunos, bufete, papelaria, refeitério ou outras instalagées a si

n)

o)

p)

destinadas com a devida autoriza¢do, dentro dos horarios e normas previstos e afixados.

Participar, nos termos da lei e do presente regulamento interno, em todas as atividades do
Agrupamento, nomeadamente:

i. Apresentando, de preferéncia ao Diretor de turma/titular de turma, sugestGes e criticas
construtivas sobre o funcionamento da Escola que frequenta;

ii. Denunciando situagdes que, de alguma forma, lesem os seus direitos; iii. Elegendo e
sendo eleito para 6rgdos, cargos e demais fun¢des de representacdo no ambito da
escola, nomeadamente nos érgdos de administracdo e gestdao da escola, no clube de
estudantes, nos termos da legislacdo em vigor e do regulamento interno;

iv. Tomando iniciativas, sobretudo em conjunto com outros colegas e com autorizacdo do
Diretor, que promovam a sua formacao e ocupacgao de tempos livres;

v. Sendo ouvido, em todos os assuntos que lhe digam respeito, pelos professores,
Diretores de Turma e 6rgaos de administracdo e gestao do Agrupamento, nos termos
da legislagao em vigor;

vi. Participando na elaboracdo e execucdao do Projeto Educativo, na construcao do
Regulamento Interno do Agrupamento, conhecendo-os e sendo informado, em termos
adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que
justificadamente sejam do seu interesse;

vii. Participando nas reunides da assembleia de delegados de turma.

Participar no processo de avaliacdo, através dos mecanismos de auto e heteroavaliagao.

Ser informado de todos os assuntos que Ihe digam respeito, nomeadamente:

i. O modo e organizacdao do seu plano de estudos ou curso, programa e objetivos
essenciais de cada disciplina ou area disciplinar e processos e critérios de avaliacao, em
linguagem adequada a sua idade e nivel de ensino frequentado;

ii. A matricula, abono de familia e regimes de candidatura a apoios socioecondmicos, em
especial, transportes escolares, alimentacgao, livros e outro material escolar;

iii. As normas de utilizacdo e de seguranca dos materiais e equipamentos da escola que
frequenta, incluindo o plano de emergéncia;

iv. As normas de utilizacdo de instalacbes especificas, designadamente biblioteca,
laboratorio, refeitério e bufete e outras;
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v. As iniciativas em que possa participar e de que a escola tenha conhecimento.

g) Ver reconhecidos e valorizados, o mérito, a dedica¢do, a assiduidade e o esfor¢co no
trabalho e no desempenho escolar, bem como o empenhamento em ac¢des meritdrias,
designadamente o voluntariado em favor da comunidade, praticadas na escola que
frequenta, no Agrupamento ou na sociedade em geral, respeitando os critérios definidos
pelo Conselho Pedagdgico.

r) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhegam e distingam o
mérito.

2. A fruicdo dos direitos consagrados nas alineas e), n) e r) do niUmero anterior pode ser, no todo
ou em parte, temporariamente vedada em consequéncia de medida disciplinar corretiva ou
sancionatdria aplicada ao aluno, nos termos previstos no Estatuto Disciplinar e Etica Escolar.

3. Nas situagGes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a
beneficiar de medidas:

a) A definir pelos professores responsdveis no sentido de recuperar das matérias curriculares
a que ndo esteve presente;

b) A definir pela escola, nos termos prescritos pelo diretor.

Art2 85.2 - Deveres do aluno

Na perspetiva da sua formacdo integral como cidaddo e para uma escolaridade bem-sucedida, o
aluno deve observar os seguintes deveres:

1. Conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na
Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a
Declaracdo Universal dos Direitos do Homem, a Convencdo Europeia dos Direitos do Homem,
a Convencdo sobre os Direitos da Crianca e a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido
Europeia, enquanto matrizes de valores e principios de afirmacdo da humanidade.

2. Conhecer e cumprir o estatuto do aluno e ética escolar, as normas de funcionamento dos
servicos do Agrupamento e o regulamento interno do mesmo, subscrevendo declara¢ao anual
de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral.

Respeitar a autoridade e as instrugdes do pessoal docente e do pessoal ndo docente.
4. Tratar todos os membros da comunidade educativa com respeito e correcao.

Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos alunos.

Empenhar-se intelectualmente nas atividades letivas.
Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes colaboracao.

Prestar todo o apoio ao delegado de turma e colaborar com ele nas suas fungdes.

w o N o

Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa
ndo praticando quaisquer atos de violéncia, que atentem contra a integridade fisica, honra e
patrimonial dos professores, pessoal ndo docente e alunos.
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17

20.

21

22.

23.
24.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com
as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos.

Zelar pela conservacdo, preservagao, e asseio das instalagdes, material didatico, mobiliario,
espacos verdes das escolas do Agrupamento, fazendo uso correto dos mesmos.

Fazer-se acompanhar do cartdao de identidade de estudante e da caderneta escolar.
Identificar-se perante funciondrios ou professores, sempre que para isso seja solicitado.

Ser pontual, assiduo e empenhado no cumprimento de todos os deveres no dmbito do
trabalho escolar.

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano de
escolaridade que frequenta, na sua educacdo e formacao integral.

Seguir as orientacdes do pessoal docente, relativas ao processo de ensino

. Munir-se de material escolar necessario indicado pelos professores das diversas disciplinas.
18.
19.

Entrar e sair da escola apenas pelo portdo a esse fim destinado.

Permanecer na escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do encarregado de
educacdo ou da direcdo da escola.

N3do abandonar a escola durante o seu hordrio, sem autorizacdo expressa do encarregado
de educacdo ou do diretor.

. Aguardar junto da porta do bloco a chegada do professor, logo que seja dado o toque de

inicio das aulas.

Dirigir-se a sala de aula, mesmo que chegue atrasado, ndo faltando a esta nem a qualquer
outra atividade programada e do seu conhecimento.

Ndo permanecer nas salas de aula durante os intervalos.

N3do fazer barulho dentro dos edificios e nos recreios que perturbe o funcionamento das
atividades letivas.

Ocupar os tempos livres de forma sauddvel, aproveitando as valéncias dos diferentes espacos
da escola.

Respeitar o lugar de chegada nas filas do refeitério, bufete e outras, mantendo aqui um
comportamento adequado.

N3o assumir a posse indevida do que |lhe ndo pertencer e entregar com prontidao, na portaria,
os objetos encontrados.

N3o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo ao consumo das mesmas.

N3do transportar ou deter em seu poder qualquer tipo de arma branca, arma de fogo ou
substancia explosiva.

Apresentar-se com vestudrio que se revele adequado, em funcdo da idade, a dignidade do
espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas na
escola.

Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os
lesados relativamente aos prejuizos causados.
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Art2 86.2 - Utilizacdo de objetos que possam distrair ou perturbar

=

. A utilizagdo, por parte dos alunos, de objetos que possam distrair ou perturbar o
funcionamento das aulas ou de tarefas letivas curriculares ou extracurriculares é interdita.

2. Objetos estranhos ao funcionamento das aulas ou das atividades de enriquecimento curricular
como sejam telemoveis, leitores de registos sonoros, gravadores de som ou de imagem, jogos
ou brinquedos devem, no seu decurso, estar guardadas na pasta do aluno ou em local definido
pelo professor.

3. Garantida que estd a possibilidade de o aluno usar em caso de necessidade o servico de
telefone da escola, o porte de telemdvel na escola é desnecessario e desaconselhdvel pelos
problemas que o seu mau uso tem provocado nas escolas, pelo risco de ser perdido ou furtado
e até por possiveis consequéncias para a saude das criancas e adolescentes ainda ndo
rejeitadas em absoluto pela comunidade cientifica.

4. O uso do telemével, mesmo que para ver a horas, é absolutamente proibido no interior das
salas de aula, nos espacos desportivos e na biblioteca.

5. O uso de aparelhos capazes de captar som ou imagem sé é permitido nas seguintes
condigdes:
a) Em aulas ou atividades de enriquecimento curricular, quando tal se justifique, sempre
com a devida autorizacdo do docente ou do responsavel pelo desenvolvimento da
atividade de enriquecimento curricular.

b) Fora de aulas, dentro dos edificios escolares, com autorizacdo do diretor;

c) No recreio desde que os visados tenham conhecimento;

d) Em atividades em que tal ndo provoque perturbacdo como sejam provas desportivas
festas escolares ou visitas de estudo, observadas eventuais recomendacbes que sejam
feitas pelos docentes ou técnicos responsaveis.

6. A captacdo, reproducdo e divulgacdo de imagens ou gravacdes deve respeitar a lei e o direito
a privacidade e intimidade dos visados.

7. A utilizacdo nas aulas ou nas atividades de enriquecimento curricular de objetos que distraiam
ou perturbem os alunos, como sejam telemoveis, leitores de registos sonoros, jogos ou
brinquedos implica o seguinte:

a) A sua apreensdo pelo professor ou pelo responsavel pelo desenvolvimento da atividade
de enriquecimento curricular, que os devera fazer chegar ao diretor de turma ou ao
professor titular de turma acompanhado de uma descricdo escrita da ocorréncia, se tal
configurar oportuno;

b) O diretor de turma, depois de ouvido o aluno, tendo em conta a gravidade da ocorréncia,
o comportamento habitual do aluno, a recorréncia de situa¢des semelhantes e outros
fatores pertinentes, devera estabelecer um prazo para a devolugao do objeto;

c) O prazo referido na alinea anterior ndo podera exceder a data da entrega das avaliacdes
do 3.2 periodo aos encarregados de educacao;
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d) A devolucdo do objeto sera feita diretamente ao encarregado de educagdo, exceto se o

objeto em causa fizer parte do material escolar e a ocorréncia nao for considerada grave.
8. O mau uso de aparelhos capazes de captar som ou imagem das condi¢es previstas no ponto
4 e 5 do presente artigo implica:

a) A sua apreensdo pelo docente, técnico responsdvel por atividades de enriquecimento
curricular ou atividades de animagdo e apoio a familia ou auxiliar de agao educativa, que
o devera entregar ao diretor, acompanhado se tal se configurar oportuno por uma
descrigao escrita da ocorréncia;

b) O diretor, ouvido o aluno tendo em conta a gravidade da ocorréncia, o comportamento
habitual do aluno, a recorréncia de situagdes semelhantes e outros fatores pertinentes,
devera estabelecer um prazo para a devolucdo do objeto;

c) O prazo referido na alinea anterior ndo podera exceder a data da entrega das avaliacdes
do 3.2 periodo aos encarregados de educacdo;

d) A devolucdo do objeto sera feita diretamente ao encarregado de educacao;

e) O diretor poderd delegar no professor titular da turma ou no diretor de turma as
diligéncias referidas nas alineas b) e d).

9. No ambito do Plano de Turma, o Conselho de Turma poderd adotar medidas comuns de
atuacdo quanto a forma de utilizagdo dos recursos tecnolégicos em sala de aula.

SECCAO C - Regime de faltas e justificagdes, Medidas Educativas e Disciplinares

Aplica-se a legislagdo em vigor, definida pelo Lei n2 51/2012, de 5 de setembro, bem como todas
as suas alteracOes, atualizacOes e republicagbes futuras, cujo teor se dd por integralmente
reproduzido para todos os efeitos legais.

1. A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria ou
facultativa.

2. Entende-se por falta de pontualidade o atraso relativamente ao inicio da atividade.

3. Afaltade pontualidade do aluno devera ser comunicada pelo docente titular de turma/Diretor
de turma, ao encarregado de educacgao e ser considerada na avaliagao da disciplina, de acordo
com os dispositivos utilizados, podendo ainda dar origem a medida corretiva de realizacao de
atividades de integracdo escolar, sempre que seja recorrente e/ou perturbe o normal
funcionamento das atividades letivas.

4. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia
do aluno.

5. As faltas serdo registadas pelo professor, no livro de ponto e pelo docente titular de
turma/Diretor de turma, nos suportes administrativos adequados.

Art2 87.2 - JustificagOes de faltas
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1. Consideram-se justificadas, sem prejuizo do estabelecido no Estatuto do Aluno e da Etica

Escolar, as faltas dadas:

a) Por doenga do aluno, declarada pelo encarregado de educagdo, se a mesma nao
determinar impedimento superior a trés dias Uteis, ou declarada por médico, para
impedimento de duracdo superior, podendo, quando se trate de doenga crénica ou
recorrente, uma Unica declaragdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao
termo da condigdo que o determinou;

b) Por isolamento profilatico;

c) Por falecimento de familiar;

d) Por nascimento de irmdo;

e) Por ato decorrente da religido professada;

f) Para realizacdo de tratamento ambulatério, desde que ndo possa efetuar-se fora do
periodo das atividades letivas;

g) Por assisténcia na doenca a membro do agregado familiar do aluno, desde que esta ndo
possa ser prestada por outra pessoa;

h) Para comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacéao;

i) Para preparagdo ou participagdo em competi¢cdes desportivas de alta competicao;

j) Para participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas;

k) Para cumprimento de obrigacdes legais que ndo possam realizar-se fora do periodo das
atividades letivas;

[) Por outro facto, ndao imputavel ao aluno, impeditivo da presenga na escola;

m) As decorrentes de suspensao preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar,
no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatéria, lhe
ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida
efetivamente aplicada;

2. O pedido de justificacdo de faltas é apresentado pelos pais e encarregados de educacdo ou
pelo aluno, quando maior, ao Diretor de turma ou ao docente titular de turma, com a
indicacdo do dia e hora da atividade letiva em que a falta se verificou e dos motivos que a
determinaram na caderneta escolar, tratando-se de aluno do ensino basico ou em impresso
proprio, tratando-se de aluno do ensino secundario;

3. Ajustificacdo deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes
casos, até ao 3.2 dia util subsequente a mesma;

4. O Diretor de turma ou o professor titular da turma pode solicitar aos pais ou encarregado de
educacdo, ou ao aluno, quando maior, os comprovativos adicionais que entenda necessarios
a justificacdo da falta.

Art2 88.2 - Faltas injustificadas

1. As faltas consideram-se injustificadas quando:

a) Ndo tenha sido apresentado justificacdo nos termos do artigo anterior;
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b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) A justificagcdao ndo tenha sido aceite;
d) A marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida

disciplinar sancionatéria.

2. Na situacdo prevista na alinea c¢) do numero anterior, a ndo-aceitacdo da justificacdo
apresentada deve ser devidamente fundamentada.

3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacdo ou, quando
maior de idade, ao aluno, pelo Diretor de turma ou pelo docente titular de turma, no prazo
maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Art2 89.2 - Faltas de material e de pontualidade

1. E considerada falta de material diddtico quando o aluno n3o apresentar o material
devidamente indicado pelo professor, dificultando ou impedindo a realizacdo das tarefas
propostas pelo docente na aula.

2. As faltas de material sdao comunicadas aos encarregados de educa¢ao pelos docentes da
respetiva aula.

3. A partir da quarta falta de material, seguida ou interpolada, todas as faltas de acordo com o
definido no ponto um serdo registadas como faltas de presenca injustificadas, com os efeitos
dai decorrentes.

4. O encarregado de educacdo poderd apresentar justificacdo da falta de material, a qual podera
ser ou ndo aceite, nos termos deste regulamento.

Art2 90.2 - Excesso grave de faltas

1. No 1.2 ciclo do ensino basico o aluno ndo pode dar mais de 10 faltas injustificadas seguidas
ou interpoladas.

2. Nos restantes ciclos ou niveis de ensino, as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro
do numero de tempos letivos semanais, por disciplina.

3. Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais, ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da
respetiva carga horaria, o aluno encontra-se na situacdo de excesso de faltas quando
ultrapassa os limites de faltas justificadas e ou injustificadas dai decorrentes, relativamente a
cada disciplina, moddulo, unidade ou area de formagdao, nos termos previstos na
regulamentagao propria.

4. Nas atividades de apoio ou complementares de inscricao ou de frequéncia facultativa, as faltas
injustificadas ndo podem ultrapassar o triplo do nimero de sessdes/aulas semanais.

5. Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, o diretor de turma ou docente
titular de turma convoca, pelo meio mais expedito, os pais, o encarregado de educagdo ou o
aluno, guando maior de 18 anos de idade, com o objetivo de os alertar para as consequéncias
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negativas do excesso de faltas e de se encontrar uma SO|U§50 que permita garant‘ir (0]

cumprimento efetivo do dever de assiduidade, bem como o aproveitamento escolar.

6. No caso de ser impossivel estabelecer o contacto com o encarregado de educagao, depois de
devidamente notificado pelos meios e formas legais, e sempre que a gravidade especial da
situagdo o justifique, deve o facto ser dado a conhecer a Comissao de Prote¢dao de Criangas e
Jovens da Murtosa, com referéncia cronolédgica e sistematizada aos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educagao.

7. Para efeitos do disposto nos 1 e 2, sao também contabilizadas como faltas injustificadas as
decorrentes da aplicagdao da medida corretiva de ordem de saida da sala de aula, bem como
as auséncias decorrentes da aplicagcao da medida disciplinar sancionatdria de suspensao.

Art2 91.2 - Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

1. Paraosalunos, independentemente da modalidade de ensino que frequentam, a violagao dos
limites enunciados nos pontos 1), 2) e 3) do artigo anterior obriga ao cumprimento de um
plano de recuperacdo das aprendizagens ou de integragao escolar e comunitaria — aplicado
uma Unica vez/disciplina, nos termos definidos pelo conselho pedagdgico, considerando as
alineas seguintes:

a) Sdo modalidades das atividades de recuperagao:
i. Estudo com realizagdo de fichas de trabalho;
ii. Resumos tedricos, esquemas sobre as matérias em falta;

iii. Resolucdo de fichas do manual ou do caderno de atividades; iv. Realizacao de trabalhos
escritos com consulta;

v. Atualizacdo dos registos dos cadernos diarios;
vi. Outros a definir consoante a especificidade da disciplina.
b) Sdo modalidades de avaliacdo:
i. Realizacdo de um teste escrito ou teste oral;
ii. Apresentacdo de um trabalho oral;
iii. Entrega de um trabalho escrito ou projeto; iv. Correcao dos trabalhos realizados nas
atividades de recuperacao;
v. Outros a definir consoante a especificidade da disciplina.

c) A realizacdo das atividades decorrerd em periodo suplementar ao horério letivo ou nas
interrupgodes letivas, ndo isentando o aluno do cumprimento do seu horario letivo semanal.

d) Poder-se-3o realizar fora do espaco escolar (poderdo ser celebradas parcerias entre escola
e entidades da comunidade).

e) O horario para realizacdo das atividades sera definido pelo diretor de turma, em
colaboragdao com o diretor, considerando os seguintes espagos: sala de intervengao
disciplinar/compensacdo de assiduidade; biblioteca; gabinete anexo a direcdo.

f) Serdo utilizados os seguintes recursos humanos para acompanhamento dos alunos:
professores com func¢des na sala de intervencdo disciplinar/compensacdo de assiduidade,
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na biblioteca, ou professores em substituicdo e caso seja necessario elementos da direcdo

e assistentes operacionais.

g) Apods a definicdo do horario a cumprir pelo aluno, o diretor de turma informa-o, assim
como ao encarregado de educacgao.

h) Apds realizacdo das atividades e a sua avaliagao final, o professor informa o diretor de
turma se considera que as aprendizagens em falta foram recuperadas.

i) A falta injustificada a realizacdo das atividades implica a ndo recuperagao das
aprendizagens.

2. A ultrapassagem dos limites de faltas previstos para os alunos das ofertas formativas
qualificantes, designadamente dos cursos profissionais ou outras ofertas formativas que
exijam niveis minimos de cumprimento da respetiva carga horaria determina o cumprimento
do plano de recuperagao na forma a determinar pela diregao do Agrupamento.

3. A ultrapassagem do limite de faltas injustificadas relativamente as atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do
aluno das atividades em causa.

4. O cumprimento das atividades de recuperacao realiza-se em periodo suplementar ao horério
letivo, no espaco escolar ou fora dele, neste caso, com o fito da corresponsabilizagdo dos pais
e encarregados de educacgao.

5. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sao
desconsideradas as faltas em excesso.

6. O incumprimento ou ineficacia ndo imputada a escola das medidas de recuperagdo e de
integracdo determina a retencdo no ano de escolaridade que o aluno frequenta ou,
tratandose, de um aluno do ensino secundario, a exclusao na disciplina ou disciplinas em que
se verifique o excesso de faltas e implica a impossibilidade de se manter ou inscrever em
atividades de frequéncia voluntaria (clubes, desporto escolar...).

7. A decisdao de retengdo no ano de escolaridade que o aluno frequenta, no caso do ensino
basico, ou de exclusdo da frequéncia da(s) disciplina(s) no ensino secundario, ndo prejudica
a obrigacdo de frequéncia da escola até perfazerem 18 anos de idade ou até
encaminhamento  para novo percurso formativo, se ocorrer antes.

8. As atividades a desenvolver pelos alunos mencionados no ponto anterior sdo as seguintes:

a) Curriculares, a definir pelos docentes;
b) Integracdo, a definir pelo docente titular de turma, no 12 ciclo, ou, pelo conselho de turma,
nos restantes casos.

Art2 92.2 - Auséncias na educagao pré-escolar

Na educacdo pré-escolar, o conceito de auséncia aplica-se quando a crianca ndo comparece

durante todo o dia no Jardim de Infancia ou nas atividades previstas para esse dia.

1. Estas auséncias sao contabilizadas e constam na ficha de avaliacdo trimestral, entregue aos
pais e/ou encarregados de educagdo no final de cada periodo.
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2.

A falta a trés dias consecutivos exige justificacdo escrita por parte do encarregado de
educacgao.

No caso de desisténcia, devem os encarregados de educag¢do entregar por escrito informagao
nos servigos administrativos da escola sede.

As auséncias consecutivas por dez dias sem apresentacao de justificacdo e apds diligéncias
formalmente efetuadas pela titular de grupo, implicam a anulagdao da matricula, que devera
ser comunicada ao encarregado de educagao.

Na renovagao de matricula na educagao pré-escolar, o estabelecimento de educagao e de
ensino deve obter, previamente, do encarregado de educagdao uma declaragdao em como este
se responsabiliza pela frequéncia e assiduidade do seu educando.

Art2 91.2 - Prémios de mérito

1.

Os prémios de mérito destinam-se a distinguir alunos que em cada ciclo de escolaridade,
preencham pelo menos um, dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superacdo das suas dificuldades;

b) Alcancem excelentes resultados escolares, de acordo com os critérios definidos pelo
conselho pedagodgico;

¢) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complemento curricular de relevancia;

d) Desenvolvam iniciativas ou a¢des de reconhecida relevancia social.

Os prémios de mérito devem ter natureza simbdlica ou material, podendo ter uma natureza
financeira desde que, comprovadamente, auxiliem a continua¢do do percurso escolar do
aluno.

Tais prémios serdao objeto de regulamentac¢ado propria a aprovar em conselho pedagégico.

SECCAO D — Medidas educativas disciplinares

Art2 92.2 - Nogao

1.

Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias prosseguem finalidades
pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio
da sua atividade profissional e dos demais funcionarios, bem como a seguranca de toda a
comunidade educativa.

O acompanhamento da execuc¢do das medidas educativas disciplinares compete ao docente
titular de turma, no 129 ciclo, ao professor-tutor e ao diretor de turma, nos restantes casos,
devendo articular a sua atuacao com os pais e encarregados de educagao, com os professores
da turma, com os servicos especializados de apoio educativo e com a(s) equipa(s)
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multidisciplinare(s) constituida(s) no ambito e na forma descritas no estatuto do aluno e ética

escolar.

3. As medidas corretivas e as medidas sancionatdrias previstas na Lei n? 51/2012, de 5 de
setembro, ndo podem, em caso algum, revestir carater humilhante e vexatério e natureza
pecunidria. Entende-se por esta Ultima caracteristica o pagamento de uma multa pelo ato
praticado e ndo a reparagao pelo eventual dano material causado.

4. As medidas corretivas e as medidas sancionatérias devem ser aplicadas em coeréncia com as
necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educac¢do e formagao, no ambito
do plano da turma e do projeto educativo do Agrupamento.

5. As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades do Agrupamento, a corregdao do comportamento perturbador
e o reforco da formacdo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

6. As medidas disciplinares sancionatdrias, tendo em conta a especial relevancia do dever
violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente, para além das
identificadas no numero anterior, finalidades punitivas.

7. Na determinacdo da medida disciplinar deve ter-se em consideracdo a gravidade do
incumprimento do dever, as circunstancias, atenuantes e agravantes, em que esse
incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condicdes
pessoais, familiares e sociais.

8. Constituem atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o bom comportamento
anterior e o seu reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita da sua conduta e
ainda reparagao voluntaria do dano quando exista.

9. Constituem agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, o dolo, a gravidade da
ofensa e dano provocado a terceiros e a acumulacdo de infracdes disciplinares e a reincidéncia
nelas, durante o ano letivo.

Art2 93.2 - Tipificagdo das medidas educativas disciplinares

1. O comportamento do aluno que traduza incumprimento de dever, nos termos da Lei n?
51/2012, é passivel da aplicagdo de uma das seguintes medidas disciplinares: a) Medidas
corretivas:

I.  Adverténcia;
Il.  Ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

lll. A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade;
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IV. O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos

materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;
V. Mudanga de turma;

VI. Exclusdo da frequéncia de atividades de participagao voluntdria (clubes, desporto
escolar...).

b) Medidas disciplinares sancionatdrias: |I.
Repreensao registada;

[l. Suspensdo até 3 dias uteis;
[ll. Suspensao da escola entre 4 a 12 dias Uteis;
IV. Transferéncia de escola; V. Expulsdo da escola.

2. A ocorréncia deve ser participada oralmente tdo cedo quanto possivel e por escrito no prazo
de 48h pelo professor ou funciondrio que a presenciou ou dela teve conhecimento ao
professor titular de turma/ diretor de turma, ou, na auséncia deste e consoante a gravidade
da situagao, ao diretor.

As medidas corretivas sdao cumulaveis.

4. A aplicacdo de uma ou mais medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicacdo de uma
medida sancionatéria.

5. Fora da sala de aula, qualquer professor ou funciondrio ndo docente, tem competéncia para
advertir o aluno, confrontando-o verbalmente com o comportamento perturbador do normal
funcionamento das atividades da escola que frequenta ou das relagbes no ambito da
comunidade educativa, alertando-o de que deve evitar/cessar tal tipo de conduta.

Art2 94.2 - Medidas corretivas

1. As medidas corretivas tém uma finalidade pedagdgica, preventiva, dissuasora e de integracado
e podem ser aplicadas quer na sequéncia da falta de cumprimento dos deveres do aluno
constantes deste regulamento interno, quer pelo excesso de faltas. Consoante o caso,
aplicarse-a: a adverténcia, a ordem de saida da sala de aula, a obrigatoriedade da pratica de
atividades de integracdo escolar, o condicionamento no acesso a certos espacgos escolares, na
participacdo em visitas de estudo e na utilizacdo de materiais e equipamentos escolares ou a
mudanca de turma.

2. A sua aplicacdo é sempre comunicada aos pais e encarregados de educacao, tratando-se de
aluno menor de idade.

Art2 95.2 - Ordem de saida da sala de aulas e demais locais

1. A aplicacdo desta medida é da exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a
permanéncia do aluno na escola e a marcacdo de falta disciplinar.

2. Aaplicacdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem
de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a andlise da situacdo em conselho de
turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de
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outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatdrias, nos termos do Estatuto do aluno e

ética escolar e de acordo com o presente regulamento.

3. Da aplicagdo desta medida deve ser dado conhecimento formal no prazo de 24 horas ao
docente titular de turma/diretor de turma através da marcagdo da respetiva falta disciplina
na plataforma INOVAR, com o respetivo registo da ocorréncia.

4. A ordem de saida de sala de aula implica o seguinte procedimento:

a. O docente chamard um assistente operacional, a quem dard a indicagdo de uma atividade
a realizar pelo aluno;

b. O assistente operacional conduzird o aluno a Biblioteca ou a outro espaco que seja
definido em Plano Organizacional para a realiza¢do da tarefa;

c. Na escola sede, o aluno serd encaminhado a direcdo e na EB da Torreira ao gabinete do
coordenador de estabelecimento, quando se recusar a fazer as tarefas propostas ou tendo
em conta a gravidade da situacdo que origina a ordem de saida de sala de aula;

Art2 96.2 - Tarefas e atividades de integragdo escolar

1. As atividades de integragao escolar consistem no desenvolvimento de tarefas de carater
pedagdgico que contribuam para o reforco da sua formacdo civica, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com
os outros, da sua plena integracdio na comunidade educativa, do seu sentido de
responsabilidade e das suas aprendizagens.

2. A monitorizacao das tarefas de integracdo a realizar pelo aluno é da competéncia do docente
titular de turma, no caso do 12 ciclo e do diretor de turma, nos restantes casos.

3. As tarefas e atividades devem ser executadas em horario ndao coincidente com o respetivo
semanario-hordrio e por prazo a definir, consoante a gravidade, ndo podendo ultrapassar, em
caso algum, quatro semanas.

4. A aplicacdo das medidas de integracdo escolar é da competéncia do diretor com base em
proposta do professor ou do conselho de turma.

5. Sem prejuizo das medidas julgadas especialmente adequadas e propostas, as atividades de
integracdo devem, sempre que possivel, compreender a reparacdo de eventuais danos
materiais praticados pelo aluno.

6. As atividades de integracdo escolar podem ser desenvolvidas em espacos fora da escola que
frequenta mediante a celebracdo de um protocolo proposto pelo docente titular de
turma/conselho de turma que serd necessaria e obrigatoriamente do conhecimento e
autorizacdo do encarregado de educacdo do aluno, o qual pode, se for o caso,
responsabilizarse pelo seu acompanhamento.

7. As medidas julgadas especialmente adequadas podem ser as seguintes:

a) Limpeza de instala¢des, atrios, recreios e mobilidrio escolar, sob a orientacdo de um
assistente operacional;

b) Arranjo de zonas ajardinadas da escola que frequenta ou outra;
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c) Execucdo de pequenas reparacdes de equipamentos ou instalacGes, sob a orientacdo do

assistente operacional designado;

d) Elaboragdo de trabalhos escolares a especificar.

Art2 97.2 - Condicionamento no acesso a espagos escolares e na utilizacao de materiais e
equipamentos escolares

A aplicacdo da medida corretiva de condicionamento no acesso a espacos escolares e na utilizacdo
de materiais e equipamentos escolares é da competéncia do diretor, ndo podendo, em caso
algum, prejudicar a atividade de aprendizagem do aluno nem ir além do final do ano escolar.

Art2 98.2 - Mudanga de turma

1. A aplicacdo da medida corretiva de mudanca de turma é da competéncia do diretor.

2. A medida enunciada no ponto anterior é proposta pelo departamento curricular do 12 ciclo
ou pelo conselho de turma sob a forma de um relatério que circunstancie as matérias de facto
e de direito, as vantagens que advirdo da aplicacdo da medida e outras averiguacdes julgadas
pertinentes.

3. O-relatdrio deve ser presente ao drgao de direcdo executiva até quinze dias apds a verificacao
da ocorréncia.

Art2 99.2 - Medidas disciplinares sancionatodrias

1. A medida disciplinar sancionatéria, para além das finalidades pedagdgica, preventiva,
dissuasora e de integracao, tem ainda a finalidade punitiva.

2. Compete ao diretor do Agrupamento de escolas decidir sobre a reparacdao dos danos ou a
substituicao dos bens lesados ou, quando aquelas nao forem possiveis, sobre a indemnizagao
dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a terceiros.

Art2 100.2 - Repreensao registada

1. A medida educativa sancionatdria de repreensdo registada consiste numa censura escrita ao
aluno, averbando-se no seu processo individual a identificacdo do autor do ato decisdrio, data
em que o mesmo foi proferido e fundamentacao de facto e de direito de tal decisdo. Deve ser
notificada aos pais ou encarregados de educacao.

2. Aaplicacdo da medida no ambito de uma infragdo praticada em sala de aula é da competéncia
do professor respetivo.

3. A aplicacdo da medida no ambito de uma infracdo praticada fora de sala de aula é da
competéncia do Diretor.
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Art2 101.2 - Suspensdo até 3 dias Uteis

1. A medida de suspensao até 3 dias é da competéncia do diretor.

2. A medida é aplicada com a devida fundamentacao dos factos que a suportam, apds o exercicio
dos deveres de audiéncia e defesa do visado.

Art2 102.2 - Suspensdo da frequéncia da escola entre 4 e 12 dias Uteis

1. A medida disciplinar de suspensao da escola pode ser graduada de 4 a 12 dias.
2. Aaplicacdo da medida é da competéncia do diretor.

3. Aaplicagdo da medida é precedida de procedimento disciplinar, devendo ser ouvidos os pais
e encarregados de educac¢do quanto a sua aplicagdo, podendo previamente ouvir o conselho
de turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e ndo seja professor
da turma.

Arte 103.2 - Transferéncia de escola

A aplicacdo da medida depende de procedimento disciplinar e é da competéncia do Diretor-geral
da Educacdo, com possibilidade de delegacdo. Apenas é aplicada a aluno de idade igual ou
superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatdria, desde que esteja
assegurada a frequéncia de outro estabelecimento situado na mesma localidade ou na localidade
mais proxima, desde que servida de transporte publico ou escolar e aonde existia resposta
formativa adequada as necessidades do aluno.

Art2 104.2 - Expulsao da escola

1. A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada apenas a alunos maiores.

2. A aplicagdo desta medida compete, com possibilidade de delegacao, ao Diretor-geral da
Educacdo precedendo conclusdo do procedimento disciplinar e consiste na retencdo do aluno
no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibicdo de acesso
ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente
seguintes.

Art2 105.2 - Procedimento disciplinar

Aplica-se neste ambito, tudo o que consta no Estatuto do aluno e da Etica Escolar, designadamente
nos seus artigos 302, 312, 322 e 332,
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Art? 106.2 - Medidas disciplinares sancionatérias — Procedimento disciplinar

1. A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurar a aplicacdo de alguma das medidas de suspensao da escola entre 4
a 12 dias uteis, transferéncia de escola ou de expulsdo da escola é do diretor.

2. Para efeitos do previsto no numero anterior o diretor, no prazo de dois dias Uteis apds o
conhecimento da situagao, emite o despacho instaurador e de nomeagao do instrutor,
devendo este ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado de educagao do
aluno menor pelo meio mais expedito.

Tratando -se de aluno maior, a notificagdo é feita diretamente ao préprio.

4. O diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada deve notificar o instrutor da sua
nomeag¢dao no mesmo dia em que profere o despacho de instauracdao do procedimento
disciplinar.

5. A instru¢do do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias uteis,
contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento
disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas
necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno, e sendo este menor de
idade, do respetivo encarregado de educagao.

6. Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia Util para a audiéncia oral, ndo
constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo esta, no caso de
apresentacao de justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, ser adiada.

7. No caso de o respetivo encarregado de educagao ndao comparecer, o aluno menor de idade
pode ser ouvido na presenca de um docente por si livremente escolhido e do diretor de turma
ou do professor -tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor
da turma designado pelo diretor.

8. Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos interessados.

Finda ainstrucdo, o instrutor elabora e remete ao diretor do agrupamento de escolas ou escola

ndo agrupada, no prazo de trés dias Uteis, relatdrio final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b)Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou
regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou agravantes
nos termos previstos no artigo 1309;

d)A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicdvel ou de arquivamento do
procedimento.

10.No caso da medida disciplinar sancionatdria proposta ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo da escola, a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da educacdo, no
prazo de dois dias Uteis.
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Art2 107.2 - Celeridade do procedimento disciplinar

1. A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n2 5 a 8 do artigo anterior pode ser
substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte do aluno
maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois dias Uteis
subsequentes a sua nomeac¢do, mas nunca antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o
momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.

2. Na audiéncia referida no niumero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o
encarregado de educagdo do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou o professor -tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de
impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;

b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3. A ndo comparéncia do encarregado de educac¢do, quando devidamente convocado, ndo obsta
a realizag¢do da audiéncia.

4. Os participantes referidos no n.2 2 tém como missdao exclusiva assegurar e testemunhar,
através da assinatura do auto a que se referem os numeros seguintes, a total consciéncia do
aluno quanto aos factos que Ihe sdo imputados e as suas consequéncias, bem como a sua total
liberdade no momento da respetiva declara¢dao de reconhecimento.

5. Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas
alineas a) e b) do n.2 9 do artigo 138.9, o qual, previamente a qualquer assinatura, é lido em
voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacdo clara e expressa de que nao
esta obrigado a assina -lo.

6. O facto ou factos imputados ao aluno sé sdao considerados validamente reconhecidos com a
assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o
faz antes de qualquer outro elemento presente.

7. O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante, nos
termos e para os efeitos previstos no n.2 8 do artigo 130.9, encerrando a fase da instrucdo e
seguindo -se -lhe os procedimentos previstos no artigo anterior.

8. A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizacdo da
instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizacdo da
audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Art2 108.2 - Suspensdo preventiva do aluno

1. No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade que
o instaurou, ou no decurso da sua instauracao por proposta do instrutor mediante despacho
fundamentado sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento
das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na escola;
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c) A sua presencga na escola prejudique a instru¢ao do procedimento disciplinar.

2. Asuspensdo preventiva tem a duragao que o diretor do Agrupamento considerar adequada
na situagcdo em concreto, sem prejuizo de, por razées devidamente fundamentadas, poder

ser prorrogada até a data da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em
qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.

3. Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensao preventiva,
no que respeita a avaliacdo da aprendizagem, sdo determinados em funcdo da decisdao que
vier a ser proferida no final do procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos no presente
Estatuto e no regulamento interno da escola.

4. Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento da
medida disciplinar sancionatdria de suspensao de escola entre 4 e 12 dias Uteis a que o aluno
venha a ser condenado na sequéncia do procedimento disciplinar previsto no artigo 137.9.

5. Os pais e os encarregados de educacdo sao imediatamente informados da suspensao
preventiva aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliagdo que fizer das
circunstancias o aconselhe, o diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada deve
participar a ocorréncia a respetiva comissao de protecdo de criancgas e jovens ou, na falta, ao
Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores.

6. Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da
escola, o plano de atividades previsto no artigo 127.¢.

7. A suspensdo preventiva do aluno é comunicada, por via eletrénica, pelo diretor do
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada ao servico do Ministério da Educacdo e
Ciéncia responsavel pela coordenacdo da seguranca escolar, sendo identificados
sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a decisdo de
suspensao.

Art2 109.2 - Decisao final

1. Adecisdo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no prazo
maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o decidir
receba o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no n2 4.

2. A decisdo final do procedimento disciplinar fixa o0 momento a partir do qual se inicia a
execucao da medida disciplinar sancionatdria, sem prejuizo da possibilidade de suspensao da
execucao da medida, nos termos do numero seguinte.

3. A execucao da medida disciplinar sancionatéria, com excecdo da medida de transferéncia de
escola e de expulsdo da escola, pode ficar suspensa por um periodo de tempo e nos termos e
condicdes que a entidade decisora considerar justo, adequado e razodvel, cessando a
suspensado logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar sancionatéria no respetivo
decurso.

4. Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de
escola ou de expulsdo da escola, o prazo para ser proferida a decisdo final é de cinco dias Uteis,
contados a partir da rececdo do processo disciplinar na Direcdo-Geral de Educacao.
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5.

Da decisdo proferida pelo Diretor-geral da Educacdo que aplique a medida disciplinar
sancionatdria de transferéncia de escola deve igualmente constar a identificacdo do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se
procede  previamente a audi¢cdo do respetivo encarregado de educagao, quando o aluno
for menor de idade.

A decisao final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no dia util
seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou respetivo
encarregado de educacgao, nos dois dias Uteis seguintes.

Sempre que a notificagdo prevista no niUmero anterior ndo seja possivel, é realizada através
de carta registada com aviso de recec¢do, considerando -se o aluno, ou quando este for menor
de idade, os pais ou o respetivo encarregado de educacdo, notificados na data da assinatura
do aviso de rececao.

Tratando -se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatdria igual ou
superior a de suspensao da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execug¢do nao
tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n2 2 e 3 anteriores, é obrigatoriamente
comunicada pelo diretor da escola a respetiva comissdo de protecdo de criancas e jovens em

risco.

SECCAO E - Processo individual do aluno

Art2 11092 - Processo individual dos alunos

O processo individual do aluno tem carater reservado.

O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo
devolvido aos pais ou encarregados de educacdo ou ao aluno maior de idade, no termo da
escolaridade obrigatdria.

Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio desde que maior de idade, os
pais, detentor da guarda, encarregados de educacdo, o professor titular de grupo/ turma ou
o diretor de turma, os titulares dos 6rgaos de gestdo e administracdo da escola e os
funcionadrios afetos aos servigos de gestao de alunos e da agdo social escolar.

Com excec¢do do professor titular de grupo/turma ou o diretor de turma, os titulares dos
drgdos de gestao e administracao da escola e os funcionarios afetos aos servigos de gestao de
alunos e da agdo social escolar, a consulta do processo individual do aluno obriga a um
requerimento dirigido ao diretor do Agrupamento, com referéncia obrigatdria aos motivos
de consulta.

Compete ao diretor do Agrupamento autorizar a consulta do processo individual do aluno.
Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizacdo formal do
diretor do Agrupamento e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, outros
professores da escola, os psicélogos e médicos escolares ou outros profissionais que
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trabalhem sob a sua égide e os servicos do Ministério da Educacdo e Ciéncia com

competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apds comunicagao ao diretor.

7. O processo individual pode ser consultado nas horas de atendimento na presenga dos
diretores de turma, ou dos professores titulares de grupo/turma.

SECCAO F — Avaliacdo

Art2 111.° Critérios de avaliacdo/transicdo

1. Os critérios de avaliagdo por disciplina, ano e/ou ciclo de escolaridade sdo aprovados em
conselho pedagdgico e anualmente revistos e aferidos face a nova legislagdo e/ou a novas
situagdes de aprendizagem.

2. Os critérios de transicdo para os anos ndao terminais do ensino basico sdo os definidos e
aprovados em conselho pedagdgico. Os critérios de progressao para os anos de final de cada
um dos ciclos e o ensino secunddrio sdo os estabelecidos pela legislagdo em vigor.

3. Os critérios referidos nos niumeros anteriores, bem como outros procedimentos relativos a
avaliacdo estdo disponiveis para consulta pelos pais e encarregados de educac¢do na pagina da
escola.

Art2 112.2 - Avaliagdo na educagao pré-escolar

1. Na avaliacdo das criancas da educacdo pré-escolar devem ser tomadas em consideracdo as
orientacdes e disposicdes consagradas no Despacho n? 5220/07, de 4 de agosto, na Circular
n2 17/DSDC/DEPEB/2007, de 17 de outubro, da DGIDC e na Circular n2 4/DGIDC/DSDC/2011,
de 11 de abril. As orientagdes nelas contidas articulam-se com o Decreto-Lei n® 241/2001, de
30 de agosto, devendo também ter-se em consideragdo as metas de aprendizagem definidas
para o final da educac¢ao pré-escolar.

2. Naeducacdo pré-escolar a avaliacdao tera de ter em consideragao a aquisicao das competéncias
essenciais e estruturantes das diferentes areas de conteudo (formacdo social e pessoal,
expressdes e comunicag¢ao e conhecimento do mundo).

3. A avaliacdo formativa é a principal modalidade de avaliacdo da educacdo pré-escolar, assume
carater continuo e sistematico, fornecendo ao educador de infancia e encarregado de
educacdo informacdo sobre o desenvolvimento das competéncias e aprendizagens das
criangas.

4. A responsabilidade da avaliacdo interna é do educador titular de grupo.

Art2 113.2 - Avaliagao nos ensinos basico e secundario



Regulamento Interno 2022_2026 Agrupamento de Escolas da Murtosa
1. A avaliacdo tem por objetivo a melhoria do ensino através da verificagdo dos conhecimentos

adquiridos e das capacidades desenvolvidas nos alunos e da afericdo do grau de cumprimento
das metas curriculares globalmente fixadas para os niveis de ensinos bdsico e secundario,
quando aprovadas pelas instancias superiores.

2. A avaliagdo da aprendizagem compreende as modalidades de avaliagdo diagnodstica, de
avaliacdo formativa e de avaliagao sumativa.

3. A avaliagdo diagndstica realiza-se sempre que seja considerado oportuno, devendo
fundamentar estratégias de diferenciacdo pedagdgica, de superagdo de eventuais

dificuldades dos alunos, de facilitacdo da sua integracdo escolar e de apoio a orientacdo

escolar e vocacional. Os moldes ou modelos desta avaliagdo deverao ser definidos disciplina a
disciplina e aprovados pelo respetivo departamento curricular.

4. A avaliacdo formativa assume cardter continuo e sistematico, recorre a uma variedade de
instrumentos de recolha de informagdo adequados a diversidade da aprendizagem e as
circunstancias em que ocorrem, permitindo ao professor, ao aluno, ao encarregado de
educacao e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter informacgao sobre o
desenvolvimento da aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

5. A avaliagdo sumativa interna e externa traduz-se na formula¢do de um juizo global sobre a
aprendizagem realizada pelos alunos, tendo como objetivos a classificacao e certificacdo.

6. Aresponsabilidade pela avaliacdo sumativa interna é do professor titular da turma, no 12 ciclo,
e dos professores que integram o conselho de turma, nos 22,32 ciclos e ensino secundario e
dos dorgados de gestdo pedagdgica do Agrupamento.

7. A avaliagdo sumativa dd origem a uma tomada de decisdo sobre a progressao, retencdo ou
reorientacdo do aluno expressa através das mencdes, respetivamente, de Transitou ou Nao
Transitou, no final de cada ano, e de Aprovado(a) ou Ndo Aprovado(a), no final de cada ciclo.

Art2 114.2 - Avaliagdo, progressao e reten¢do no ensino basico

Aplicar-se-a o definido no Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, e no Decreto-Lei n.2 54/2018,
de 6 de julho, bem como todas as suas atualizacOes, alteracdes e republicacdes, assim como
todos os normativos respetivos que estejam em vigor em cada momento.

Art2 115.2 - Avaliagao, progressao e reten¢dao no ensino secundario

Aplicar-se-a o definido no Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, e no Decreto-Lei n.2 54/2018,
de 6 de julho, bem como todas as suas atualizacOes, alteracGes e republicacbes, assim como
todos os normativos respetivos que estejam em vigor em cada momento.

CAPITULO VI - Docentes
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SECCAO A - Direitos

Art2 116.2 - Direitos profissionais

1. Sao garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos para os funciondrios e agentes do
Estado em geral, bem como os direitos profissionais decorrentes do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secunddrio.

2. Sao direitos profissionais especificos do pessoal docente:
c) Direito de participa¢do no processo educativo;
d) Direito a formagao e informagdo para o exercicio da fungao educativa;
e) Direito ao apoio técnico, material e documental;
f) Direito a seguranca na atividade profissional;

g) Direito a consideragdo e a colaboragdao da comunidade educativa.

Art2 117.2 - Direito de participacdo no processo educativo

1. O direito de participacdo exerce-se no quadro do sistema educativo, da escola e da relacdo
com a comunidade.

2. Odireito de participacdo, que pode ser exercido a titulo individual ou coletivo, nomeadamente
através das organizacGes profissionais e sindicais do pessoal docente, compreende:

a) O direito a emitir opinides e recomendacdes sobre as orientacbes e o funcionamento do
estabelecimento de ensino e do sistema educativo;

b) O direito a participar na definicdo das orientacdes pedagodgicas ao nivel do
estabelecimento de ensino ou das suas estruturas de coordenacdo;

c) O direito a autonomia técnica e cientifica e a liberdade de escolha dos métodos de ensino,
das tecnologias e técnicas de educacao e dos tipos de meios auxiliares de ensino mais
adequados, no respeito pelo curriculo nacional, pelos programas e pelas orientacdes
programaticas curriculares ou pedagoégicas em vigor;

d) O direito a propor inovagdes e a participar em experiéncias pedagoégicas, bem como nos
respetivos processos de avalia¢do;

e) O direito de eleger e ser eleito para érgdos colegiais ou singulares dos estabelecimentos
de educacdo ou de ensino, nos casos em que a legislacdo sobre a sua gestdo e
administracdo o preveja.

3. O direito de participacdo pode ainda ser exercido, através das organizacOes profissionais e
sindicais do pessoal docente, em drgdos que, no ambito nacional, regional auténomo ou
regional, prevejam a representacao do pessoal docente.
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Art2 118.2 - Direito a formagdo e informacao para o exercicio da fun¢ao educativa

1. O direito a formacado e informacdo para o exercicio da funcdo educativa é garantido:
a) Pelo acesso a a¢des de formacdo continua regulares, destinadas a atualizar e aprofundar
os conhecimentos e as competéncias profissionais dos docentes;
b) Pelo apoio a autoformacdo dos docentes, de acordo com os respetivos planos individuais
de formacao.
2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o direito a formacdo e informacdo para o
exercicio da funcao educativa pode também visar objetivos de reconversao profissional, bem
como de mobilidade e progressao na carreira.

Art2 119.2 - Direito ao apoio técnico, material e documental

O direito ao apoio técnico, material e documental exerce-se sobre os recursos necessarios a
formacdo e informacdo do pessoal docente, bem como ao exercicio da atividade educativa.

Art2 120.2 - Direito a seguranga na atividade profissional

1. O direito a seguranca na atividade profissional compreende:

a) A prevencao e redugao dos riscos profissionais, individuais e coletivos, através da adogao
de programas especificos dirigidos a melhoria do ambiente de trabalho e promoc¢ao das
condicdes de higiene, salde e seguranca do posto de trabalho;

b) A prevencdo e tratamento das doencas que venham a ser definidas por portaria conjunta
dos Ministros da Educacao e Ciéncia e da Saude, como resultando necessaria e diretamente
do exercicio continuado da fungao docente.

2. Odireito a seguranca na atividade profissional compreende ainda a penalizagdo da pratica de
ofensa corporal ou outra violéncia sobre o docente no exercicio das suas fung¢des ou por causa
destas.

Art2 121.2 - Direito a consideragdo e a colabora¢ao da comunidade educativa

1. O direito a consideracdo exerce-se no plano da relacdo com os alunos, as suas familias e os
demais membros da comunidade educativa e exprime-se no reconhecimento da autoridade
em que o docente estd investido no exercicio das suas fung¢des.

2. O direito a colaboracdao das familias e dos demais membros da comunidade educativa
compreende o direito a receber o seu apoio e cooperacdo ativa, no quadro da partilha entre
todos da responsabilidade pelo desenvolvimento e pelos resultados da aprendizagem dos
alunos.
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Art2 122.2 - Deveres

1. Deveres gerais dos docentes:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Orientar o exercicio das suas funcées pelos principios do rigor, da isencao, da justica e da
equidade;

Orientar o exercicio das suas funcbes por critérios de qualidade, procurando o seu
permanente aperfeicoamento e tendo como objetivo a exceléncia;

Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criacdo de
lagos de cooperagdao e o desenvolvimento de relagdes de respeito e reconhecimento
mutuo, em especial entre docentes, alunos, encarregados de educagao e pessoal ndo
docente;

Atualizar e aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa
perspetiva de aprendizagem ao longo da vida, de desenvolvimento pessoal e profissional
e de aperfeicoamento do seu desempenho;

Participar de forma empenhada nas varias modalidades de formagdo que frequente,
designadamente nas promovidas pela Administracdo, e usar as competéncias adquiridas
na sua pratica profissional;

Zelar pela qualidade e pelo enriquecimento dos recursos didatico-pedagdgicos utilizados,
numa perspetiva de abertura a inovacgao;

Desenvolver a reflexdo sobre a sua pratica pedagdgica, proceder a autoavaliacdo e
participar nas atividades de avaliagao da escola;

Conhecer, respeitar e cumprir as disposi¢des normativas sobre educag¢do, cooperando
com a administracdo educativa na prossecucao dos objetivos decorrentes da politica
educativa, no interesse dos alunos e da sociedade.

2. Deveres dos docentes para com os alunos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Respeitar a dignidade pessoal e as diferencas culturais dos alunos valorizando os
diferentes saberes e culturas, prevenindo processos de exclusdo e discriminagao;
Promover a formacao e realizacdo integral dos alunos, estimulando o desenvolvimento
das suas capacidades, a sua autonomia e criatividade;

Promover o desenvolvimento do rendimento escolar dos alunos e a qualidade das
aprendizagens, de acordo com os respetivos programas curriculares e atendendo a
diversidade dos seus conhecimentos e aptidoes;

Organizar e gerir o processo ensino-aprendizagem, adotando estratégias de diferenciacao
pedagdgica suscetiveis de responder as necessidades individuais dos alunos;

Assegurar o cumprimento integral das atividades letivas correspondentes as exigéncias
do curriculo nacional, dos programas e das orientagdes programaticas ou curriculares em
vigor;

Adequar os instrumentos de avaliagdo as exigéncias do curriculo nacional, dos programas
e das orientacGes programaticas ou curriculares e adotar critérios de rigor, isencdo e
objetividade na sua correcao e classificacdo;
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g)
h)

j)

Manter a disciplina e exercer a autoridade pedagdgica com rigor, equidade e isencdo;

Cooperar na promogao do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situagdes de violéncia
fisica ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervengao de pessoas e entidades
alheias a instituicdo escolar;

Colaborar na prevencdao e detecdo de situagdes de risco social, se necessario
participandoas as entidades competentes;

Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivas familias;

3. Deveres dos docentes para com a escola e os outros docentes:

a)

b)

f)

g)

h)
i)

j)
k)

a)

Colaborar na organizacao da escola, cooperando com os érgaos de diregao executiva e as
estruturas de gestao pedagdgica e com o restante pessoal docente e ndo docente tendo
em vista o seu bom funcionamento;

Cumprir os regulamentos, desenvolver e executar os projetos educativos e planos de
atividades e observar as orientagGes dos érgaos de direcdo executiva e das estruturas
de gestdo pedagdgica da escola;

Participar nos atos eleitorais de acordo com o disposto no presente regulamento;

Corresponsabilizar-se pela preservagao e uso adequado das instalagdes e equipamentos
e propor medidas de melhoramento e remodelagao;

Promover o bom relacionamento e a cooperagao entre todos os docentes, dando especial
atencdo aos que se encontram em inicio de carreira ou em formacdo ou que denotem
dificuldades no seu exercicio profissional;

Partilhar com os outros docentes a informacgdo, os recursos didaticos e os métodos
pedagdgicos, no sentido de difundir as boas praticas e de aconselhar aqueles que se
encontrem no inicio de carreira ou em formacdo ou que denotem dificuldades no seu
exercicio profissional;

Refletir, nas varias estruturas pedagdgicas, sobre o trabalho realizado individual e
coletivamente, tendo em vista melhorar as praticas e contribuir para o sucesso educativo
dos alunos;

Cooperar com os outros docentes na avaliacdo do seu desempenho;

Defender e promover o bem-estar de todos os docentes, protegendo-os de quaisquer
situacOes de violéncia fisica ou psicolégica, se necessario solicitando a intervencdo de
pessoas e entidades alheias a instituicdo escolar;

N3o utilizar os seus meios de comunicacdo mdveis durante as aulas;

Ndo utilizar o nome nem a imagem do Agrupamento em contextos que possam por em
causa o seu bom nome.

Sdo deveres dos professores para com os pais e encarregados de educacdo:

Respeitar a autoridade legal dos pais ou encarregados de educacdo e estabelecer com
eles uma relacdo de didlogo e cooperacdo, no quadro da partilha da responsabilidade
pela educacdo e formacdo integral dos alunos;
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b)

c)

d)

e)

Promover a participacdo ativa dos pais ou encarregados de educac¢do na educacdo escolar
dos alunos, no sentido de garantir a sua efetiva colaboragdo no processo de
aprendizagem;
Incentivar a participacao dos pais ou encarregados de educacgao nas atividades da escola,
no sentido de criar condi¢des para a integracao bem-sucedida de todos os alunos;
Facultar regularmente aos pais ou encarregados de educa¢do a informagdao sobre o
desenvolvimento das aprendizagens e o percurso escolar dos filhos, bem como sobre
quaisquer outros elementos relevantes para a sua educagao;
Participar na promocado de agdes especificas de formacgao ou informacdo para os pais ou
encarregados de educacdo que fomentem o seu envolvimento na escola com vista a
prestacao de um apoio adequado aos alunos.

Art2 123.2 - Conteudo funcional

1.

As fungdes do pessoal docente sdo exercidas com responsabilidade profissional e autonomia
técnica e cientifica, sem prejuizo do numero seguinte.

O docente desenvolve a sua atividade profissional de acordo com as orientagdes de politica
educativa e observando as exigéncias curriculares em vigor, bem como do projeto educativo
da escola.

Sao fungdes do pessoal docente em geral:

a) Lecionar as disciplinas, matérias e cursos para que se encontra habilitado de acordo com
as necessidades educativas dos seus alunos e no cumprimento do servigo docente que lhe
seja atribuido;

b) Planear, organizar e preparar as atividades letivas que lhe sejam distribuidas;

c) Conceber, aplicar, corrigir e classificar os instrumentos de avaliacdo das aprendizagens e
participar no servico de exames e reunides de avalia¢ao;

d) Elaborar recursos e materiais didatico-pedagdgicos e participar na respetiva avalia¢ao;

e) Promover, organizar e participar em todas as atividades complementares, curriculares e
extracurriculares, incluidas no plano de atividades ou projeto educativo da escola, dentro
e fora do recinto escolar;

f) Organizar, assegurar e acompanhar as atividades de enriquecimento curricular dos alunos;

g) Acompanhar e supervisionar a componente de Apoio a Familia no que se refere aos
docentes da educacdo pré-escolar;

h) Assegurar as atividades de apoio educativo e cooperar na detecdo e acompanhamento
das dificuldades de aprendizagem;

i) Acompanhar e orientar as aprendizagens dos alunos, em colabora¢do com os respetivos
pais e encarregados de educacao;

j) Facultar orientacdo e aconselhamento em matéria educativa, social e profissional dos
alunos, em colaborag¢dao com os servigos especializados de orientacdo educativa;

k) Participar nas atividades de avaliacdo da escola;
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I) Orientar a pratica supervisionada a nivel da escola;

m) Participar em atividades de investigacdo, inovacao e experimentacao cientifica e
pedagdgica;

n) Organizar e participar, como formando ou formador, em acdes de formacdo continua
especializada;

o) Desempenhar as atividades de coordenacdo administrativa e pedagogica que lhe sejam
atribuidas.

4. Além das previstas no nimero anterior sdo também funcdes especificas dos docentes e, de
acordo com o estipulado na legislagao em vigor:

a) A coordenacdo pedagdgica do ano, ciclo ou curso;
b) A coordenacdo de departamentos curriculares;
c¢) O acompanhamento e apoio a realizacdo do periodo probatério;

d) Exercer as funcdes de avaliador no processo de avaliacdo de desempenho do pessoal
docente.

Art2 124.2 - Avaliagao de desempenho docente

A avaliacdo de desempenho docente desenvolve-se em obediéncia a legislacdo especifica em

vigor, nomeadamente com o disposto no Decreto-Lei n? 41/2012 de 21 de fevereiro e no Decreto
Regulamentar n? 26/2012 de 21 de fevereiro e nos termos / tramites definidos no ambito e
funcionamento de uma secgao especifica do conselho pedagdgico a constituir.

CAPITULO VII - Pessoal n3o docente
SECCAO A - N3o docentes

Arte 125.2 - Pessoal ndo docente

O pessoal ndo docente integra o conjunto de funcionarios e agentes que, no ambito das respetivas
funcgdes, contribuem para apoiar a organizacao e a gestdao, bem como a atividade socioeducativa
das escolas incluindo os servicos especializados de apoio educativo e ainda o pessoal que
desempenha fun¢Ges na educacdo especial e no apoio socioeducativo, nomeadamente fungoes
nos servicos de psicologia e orientacdo.

1. As carreiras profissionais do pessoal ndo docente sdo as seguintes: a) Psicélogo;
b) Terapeuta da fala;
c) Assistente técnico;

d) Assistente operacional.
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2. O pessoal ndo docente referido nas alineas a) e b) que exerce fungGes nas escolas do

Agrupamento integra o quadro de afetacdao ou em regime de contrato, quer a termo resolutivo
certo quer em regime de contrato individual de trabalho.

3. O pessoal ndao docente referido nas alineas c) e d) que exerce fungbes nas escolas do
Agrupamento integra o quadro de afetacdao ou em regime de contrato, quer a termo resolutivo
certo quer em regime de contrato individual de trabalho do Municipio da Murtosa, de acordo
com o Decreto-lei n2 21/2019 de 30 de janeiro.

Art2 126.2 - Direitos gerais do pessoal ndo docente

1. Ao pessoal ndo docente sdo garantidos os direitos gerais estabelecidos na legislagdo especifica
em vigor.
2. Sao direitos do pessoal ndao docente:
a) O direito a ser tratado com lealdade e respeito;
b) O direito a informacao;
¢) O direito a formacao;
d) O direito a saude, higiene e seguranca no trabalho;
e) O direito a participacdo no processo educativo;
f) O direito ao apoio técnico, material e documental;
g) O direito ao exercicio da atividade sindical;

h) O direito a colaboragao dos érgaos de gestao e professores, na resolugdo de assuntos do
interesse da comunidade escolar;

i) O direito aos limites maximos dos periodos normais e legais de trabalho;

j) O direito a ter acesso a informacdo disponivel quanto ao exercicio da funcdo que lhe esta
destinada;

k) O direito a ser convocado para quaisquer atividades com a antecedéncia prevista nos
termos da lei em vigor.

Art2 127.2 - Deveres gerais do pessoal nao docente

O pessoal ndo docente esta sujeito aos deveres previstos na legislacdo em vigor, nomeadamente:
a) Dever de isencao;
b)Dever de zelo;
c) Dever de obediéncia;
d)Dever de lealdade;
e) Dever de sigilo;
f) Dever de correcdo;
g) Dever de assiduidade;

h)Dever de pontualidade.
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Art2 128.2 - Deveres dos assistentes técnicos

1. Constituem ainda deveres dos assistentes técnicos:
a) Respeitar os outros membros da comunidade escolar;
b) Colaborar, ativamente, para a unidade e boa imagem do Agrupamento e dos servicos;
c) Conhecer e cumprir a legislagdo e o regulamento interno do Agrupamento;
d) Atender e informar, corretamente, todos quantos se lhe dirijam;

e) Cumprir todas as disposi¢des previstas na lei para o funcionamento dos servicos.

Arte 129.2 - Coordenador técnico

Ao Coordenador técnico compete:

a) Desenvolver e coordenar as atividades relacionadas com o expediente, arquivo,
procedimentos administrativos, servicos de contabilidade e de tesouraria,
aprovisionamento, economato e ac¢do social escolar;

b) Providenciar para que todos os servicos dependentes da sua supervisao sejam eficientes
e estejam em devida ordem e cumpram os prazos estabelecidos;

¢) Manter atualizada a informacdo para todos os utentes do Agrupamento, nomeadamente,
a que respeita a faltas, tempo de servico e todos os outros que estejam no ambito das
suas atribuicdes especificas;

d) Procurar que os servicos promovam um atendimento eficiente e urbano a todos os utentes
do Agrupamento — professores, alunos, pessoal ndo docente, encarregados de educacao
e outros, prestando-lhes os esclarecimentos e as informac¢des adequadas;

e) Propor ao diretor a distribuicio de servico pelos elementos afetos ao servico que
coordena.

Art2 130.2 - Encarregado dos assistentes operacionais do Agrupamento

Compete ao encarregado dos assistentes operacionais:
a) Coordenar os servicos de limpeza do Agrupamento;

b) Informar os servicos de administracdo escolar das faltas de pessoal docente e dos
assistentes operacionais;

c) Requisitar o material de limpeza e outro material necessario ao funcionamento,
conservacao e manutencdo das instalacdes;

d) Manter organizado o registo das faltas dos funcionarios a seu cargo;
e) Zelar pela pontualidade e assiduidade dos assistentes operacionais;

f) Proceder a deslocacdo de pessoal para outros postos de trabalho, sempre que isso seja
necessario;
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g) Organizar a divulgacdo das ordens de servico, avisos e outras informag¢des emanadas do
diretor.

Art2 131.2 - Avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente

1. A avaliacdo de desempenho das alineas a) e b) do art? 1572 é obrigatoriamente considerada

para efeitos de:

a) ldentificacdo de potencialidades pessoais e profissionais do trabalhador que devam ser
desenvolvidas;

b) Diagndstico de necessidades de formacao;

c) ldentificacdo de competéncias e comportamentos profissionais merecedores de melhoria;

d) Alteragdo de posicionamento remuneratdrio e atribuicdo de prémios de desempenho, nos
termos da legislacdo aplicavel.

2. A avaliagdo de desempenho realiza-se de forma bienal exigindo um contacto funcional
minimo de doze (12) meses entre avaliador e avaliado.

3. Intervém no processo de avaliacdo o avaliado, o avaliador, o conselho coordenador da
avaliacdo, a comissdo paritaria e o dirigente maximo do servico.

4. A avaliacdo de desempenho das alineas c) e d) do art? 1572 regem-se pelo disposto no art?
442 do Decreto-Lei n2 21/2019 de 30 de janeiro.

Art2 132.2 - Fases do processo de avaliacao de desempenho do pessoal ndo docente

1. O processo de avaliacdo compreende as fases seguintes:

a) Planeamento do processo de avaliacdo e definicdo de objetivos e resultados a atingir
—decorre no ultimo trimestre em que se completa o ciclo avaliativo;

b) Realizacdo da autoavaliacdo e da avaliacdo — decorre na 12 quinzena de janeiro do ano
seguinte aquele em quem se completa o ciclo avaliativo;

¢) Harmonizag¢do das propostas de avaliagdo — é realizada pelo conselho coordenador e
decorre na 22 quinzena de junho;

d) Reunido entre avaliador e avaliado para avaliacdo do desempenho, contratualizacdo dos
objetivos e fixacdo das competéncias — decorre durante o més de fevereiro seguinte
aquele em que se completa o ciclo avaliativo;

e) Validacdo de avalia¢des e reconhecimento de “Desempenhos Relevantes”

f) Apreciacdo do processo de avaliacdo pela comissao paritaria;

g) Homologacdo — efetuada até 30 de abril e dela deve ser dado conhecimento ao avaliado
no prazo de cinco dias Uteis.

2. Da avaliagdo cabe reclamacdo e/ou recurso nos termos da legislagdo em vigor.

SECGAO B - Direito de participagdo dos pais e encarregados de educagio
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SUBSECCAO B.1 - Associagdo de pais

Art2 133.2 - AssociagOes de pais e encarregados de educagao

As associacOes de pais e encarregados de educacdo do Agrupamento representam os interesses
dos encarregados de educacdo, regem-se por estatutos proprios, tém sempre que possivel direito
a instalagGes para uso préprio cedidas pelo Agrupamento para funcionamento dos seus érgaos
diretivos e tém direito a utilizacdo de outras instalacdes quando pretenda levar a efeito atividades
gue nado colidam com o normal funcionamento do Agrupamento e desde que autorizada pelo
diretor.

Art2 134.2 - Comissao das associagoes de pais e Encarregados de Educagao

A comissdo das associacGes de pais do Agrupamento é constituida por um representante de cada
uma das associagdes de pais existentes no Agrupamento.

Art2 135.2 - Representacao dos encarregados educagao dos alunos

1. Noinicio de cada ano letivo, em reunido convocada pelo diretor de turma, serdo eleitos dois
representantes de entre todos os pais e encarregados de educac¢ao dos alunos de cada turma
do 29, 32 ciclos e ensino secundario.

2. A eleicdo sera por voto secreto.

Os representantes eleitos serdo os dois mais votados.

4. Desta eleicio deverd ser lavrada uma ata onde constem os nomes e contactos dos
representantes eleitos, que deverd ser remetida ao diretor, procedendo este ao envio de
cOpia a associagao de pais e encarregados de educacao.

5. O diretor de turma deverd disponibilizar aos representantes eleitos os nomes de todos os
encarregados de educacdo da turma, bem como da associa¢do de pais e encarregados de
educacao.

6. O diretor de turma disponibilizard igualmente aos representantes eleitos os contactos de
todos os encarregados de educacdo da turma, que ndao manifestem, por escrito, a sua
oposicdo a tal divulgacao.

7. Osrepresentantes dos pais e encarregados de educacao da turma deverao:

a) Manter um contacto permanente com o diretor de turma e com os restantes encarregados
de educacdo, promovendo e apoiando o contacto entre ambos, colaborando na
construcdo de projetos e na definicdo de estratégias de atuacdao comuns e que envolvam
0s pais no Agrupamento;
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b) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo na resolugdo de situacdes
cuja especificidade possa condicionar o processo de ensino e aprendizagem;

c) Participar nas reunides do respetivo conselho de turma, a exce¢do das que se destinem a
avaliagdo dos alunos;

d) Ouvir previamente os seus representados sobre as matérias constantes da ordem de
trabalhos de cada uma destas reunides, e sobre outras preocupag¢des que julguem
pertinente incluir nas mesmas, para nela serem discutidas, analisadas e delineadas
possiveis formas de resolugao;

e) Convocar reunides com os restantes encarregados de educac¢do da turma sempre que o
julguem pertinente ou a pedido destes;

f) Colaborar com o conselho de turma na elaboragao do plano de atividades da turma.

Art2 136.2 - Direitos dos pais e encarregados de educagao

Sao direitos do encarregado de educagao:

1.

Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa de todas as matérias

relevantes no processo educativo dos seus educandos, nomeadamente: a) Ser informado

sobre a legislacdo e normas que lhe dizem respeito;

b) Ter acesso a informacdes relacionadas com o processo educativo do seu educando;

c) Ser informado do cumprimento e aproveitamento do seu educando, apds cada momento
de avaliacdo;

d) Ser avisado acerca das faltas dadas pelo seu educando.

Colaborar com os professores no ambito do processo de ensino-aprendizagem dos seus

educandos, decidindo da participacdo do seu educando, quando menor de 18 anos de idade,

em atividades de enriquecimento curricular e em atividades de apoio e complemento

educativo, ou em atividades de orientacdo vocacional.

Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de uma

cultura de cidadania, nomeadamente através da promocdo de regras de convivéncia na

escola.

Participar na vida da escola e pronunciar-se sobre assuntos relacionados com o seu

funcionamento, bem como fazer-se representar, designadamente através da associacdo de

pais e encarregados de educacao, nos termos da lei em vigor.

Ser atendido pelo professor titular de grupo/turma, pelo diretor de turma, pelo coordenador

de estabelecimento e pelo diretor em horario de atendimento.

Art2 137.2 - Deveres dos pais e encarregado de educa¢ao

Sao deveres dos encarregados de educacao:
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1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

Ter, para além das suas obrigacOes legais, uma especial responsabilidade, inerente ao seu
poder -dever de dirigirem a educac¢do dos seus filhos e educandos, no interesse destes, e de
promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

Promover a articulagdo entre a educag¢do na familia e o ensino no Agrupamento.

Responsabilizar-se pelos deveres de assiduidade, pontualidade e disciplina dos seus filhos e
educandos.

Acompanhar todo o processo de aprendizagem do seu educando, diligenciando para que este
beneficie efetivamente dos seus direitos e cumpra rigorosamente os deveres que lhe
incumbem, com destaque para o correto comportamento escolar e de empenho no processo
de aprendizagem.

Contribuir para a criacdao e execug¢do do Projeto Educativo e do Regulamento Interno do
Agrupamento e participar na vida escolar.

Cooperar com os professores no desempenho da sua missdao pedagdgica, colaborando no
processo de ensino-aprendizagem dos seus educandos.

Comparecer na escola que o seu educando frequenta, sempre que para tal seja solicitado.

Contactar regularmente o docente titular de grupo / turma e diretor de turma, em horario
previamente estabelecido, para colher e prestar informacdes sobre o seu educando.

Responsabilizar-se pelo cumprimento de outras tarefas diarias do seu educando.

Colaborar com o Agrupamento e particularmente com o docente titular de grupo/ turma e
diretor de turma na busca de solug¢des para situagdes problema surgidas ao seu educando.

Em caso de processo disciplinar que incida sobre o seu educando, contribuir para o correto
apuramento dos factos e diligenciar para que a medida disciplinar aplicada alcance os
objetivos de reforco da sua formacgdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integra¢do na
comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade.

Contribuir para a preservagado da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os que
participam na vida do Agrupamento.

Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissao e incutir
nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal nao
docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservac¢ao da disciplina e harmonia da
comunidade educativa.

Indemnizar o Agrupamento relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando.
Manter constantemente atualizados os seus contactos telefénico, endereco postal e
eletrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em caso
de alteracdo.

Comunicar as alteracdes de morada que impliguem mudanca de estabelecimento de ensino.
Conhecer o estatuto do aluno e o Regulamento Interno, subscrevendo-o e fazendo-o
subscrever igualmente aos seus educandos, numa atitude de compromisso ativo quanto ao
seu cumprimento integral.
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Art2 138.2 - Delegacao de poderes dos encarregados de educagdo

A delegacdo de poderes do encarregado de educagdo faz-se de acordo com a Lei n251/2012 de 5

de setembro assinando presencialmente uma declaracdo de delegacdo de poderes o encarregado

de educacdo cessante e uma declaracdo de aceitacdo de poderes o novo encarregado de
educacao.

SUBSECCAO B.2 — Incumprimento dos deveres por parte dos pais

Art? 139.2 - Incumprimentos

1.

4.

Constitui incumprimento especialmente censurdvel dos deveres dos pais ou encarregados de

educacao:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade pelos
filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificagdao para tal incumprimento, nos
termos legais aplicaveis;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam metade
do limite de faltas injustificadas, nos termos da legislacdo aplicdvel ou a sua nao
comparéncia ou ndo pronuncia, nos casos em que a sua audicdo é obrigatdria, no ambito
de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos previstos na
lei;

c) A nao realizacdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperagao definidas
pelo Agrupamento nos termos do Estatuto do Aluno e Etica Escolar e do presente
regulamento, das atividades de integracdao na escola e na comunidade decorrentes da
aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e ou sancionatdrias, bem como a nao
comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por técnicos especializados.

O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educagdo, dos deveres a
gue se refere o nimero anterior, determina a obrigacdo, por parte da escola, de comunicac¢ao
do facto a competente Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens ou ao Ministério Publico,
nos termos previstos no Estatuto.

O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educacdo de alunos
menores de idade dos deveres estabelecidos no ponto 1) pode determinar por decisdo da
Comissdo de Protecdo de Criancgas e Jovens ou do Ministério Publico, na sequéncia da anadlise
efetuada apds a comunicagdo prevista no numero anterior, a frequéncia em sessdes de
capacitacao parental, a promover pela equipa multidisciplinar do Agrupamento.

Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o facto

é também comunicado aos servigos competentes, para efeitos de reavaliagdo, nos termos
da legislacdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia escolar dos
seus educandos e ndo incluidos no ambito da acdo social escolar ou do transporte recebido
pela familia.
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Art2 140.2 - Contraordenagdes

1. A manutencdo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos pais ou

encarregado de educacdo de alunos menores de idade dos deveres a que se refere o n.2 1 do
artigo anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das a¢des de capacitagcao
parental determinadas e oferecidas nos termos do estatuto, constitui contraordenacao;

As contraordenacgdes previstas no n.2 1 sdo punidas com coima de valor igual ao valor maximo
estabelecido para os alunos do escaldao B do ano ou ciclo de escolaridade frequentado pelo
educando em causa, na regulamentagao que define os apoios no ambito da agao social escolar
para aquisicao de manuais escolares.

CAPITULO VIII - Disposicdes finais

Art2 141.2 - Normas comuns

A distribuicao e afixacdo de qualquer tipo de informagao encontra-se sujeita a prévio visto do
diretor e restrita a locais pré-estabelecidos.

Qualquer objeto que se encontre, e cuja pertenca se desconhega, deve ser entregue na
portaria.

Todos os elementos da comunidade escolar devem contribuir para a limpeza e asseio da escola
(deitar os papéis e objetos inuteis nos recipientes apropriados; manter as instalacdes
sanitarias em bom estado de conservacdo e limpeza; ndo comer nas salas de aula nem mascar
pastilha elastica; ndo riscar nem danificar o equipamento escolar; manter as mesas do atrio
do bufete limpas, bem como o préprio espago, etc.).

Todos os elementos da comunidade escolar devem usar indumentdria apropriada ao local de
trabalho.

A escola ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou furto de objetos pertencentes a
gualquer elemento da comunidade educativa.

Todos os membros da comunidade educativa tém direito a ter acesso a toda a legislacdo e
informacdo de seu interesse que, para o efeito, serd afixada em local préprio e/ou estara
disponivel para consulta nos servicos administrativos.

Art2 142.2 - Relatdrios

Todos os titulares de cargos pedagdgicos, incluindo os coordenadores de projetos e clubes, tém
de elaborar um relatério anual de acordo com os normativos em vigor no Agrupamento e
entrega-lo ao diretor, até 31 de julho.
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Art2 143.2 - Convocatorias

Todas as convocatdrias sdo elaboradas a partir da plataforma eletrdnica escolar e enviadas para o
correio eletrdonico dos respetivos docentes.

Art2 144.° - Regimentos/regulamentos

1. Deverado ser elaborados regimentos para os érgaos colegiais de administracao e gestdo e para
as estruturas de coordenac¢do educativa e supervisdo pedagodgica, designadamente: a)
Conselho geral;

b) Conselho pedagdgico;
c) Conselho administrativo;
d) Conselho de diretores de turma;
e) Departamentos e subdepartamentos;
f) Outros érgaos estabelecidos.

2. O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do érgdo ou estrutura
a que respeita.

3. Deve ser elaborado/revisto o regimento de estabelecimento nos primeiros trinta dias do ano
letivo.

4. Asdisciplinas com espacos/equipamentos especificos devem elaborar e/ou rever anualmente,
até 31 de julho, os seus regulamentos, que serdo anexados a este documento.

5. Osregimentos deverdo ser publicados na pdgina eletronica do Agrupamento.

Art2 145.2 — Regulamento de cursos CEF e profissionais ou outros semelhantes

Os cursos CEF e os cursos profissionais ou outros que venham a abrir no Agrupamento, reger-sedao
por regulamentos que serdo anexados a este documento, apds aprovacdo/revisdo em conselho
pedagdgico e apresentados em conselho geral.

Art2 146.2 - Direito a protecdo da imagem dos elementos da comunidade educativa

Salvaguardando-se embora o que se encontra legislado sobre o direito de protecdo de imagem,
no ambito das atividades englobadas no Plano Anual de Atividades do Agrupamento, e no
contexto do seu Projeto Educativo, poderdo ser publicadas ou ser divulgadas no Jornal escolar,
tanto no formato em papel como no formato digital, ou na pagina do Agrupamento na Internet,
imagens de elementos da comunidade educativa. Qualquer elemento poderd solicitar a ndo
divulgacdo da sua imagem, devendo manifestar esse desejo, por escrito, no inicio do ano escolar,
junto do diretor.
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Art2 147.2 - Entrada em vigor e publicitagdo

O presente Regulamento Interno é publicitado e entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacao pelo conselho geral transitdrio.

Art2 148.2 - Original do Regulamento Interno

O original do Regulamento Interno, aprovado pelo conselho geral, fica confiado a guarda do
diretor.

Art2 149.2 - Revisao do Regulamento Interno

Salvaguardando o disposto no Art2 652 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, com a redagdo
dada pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, deve o diretor desencadear o processo revisao
deste Regulamento Interno, nos termos do artigo 20.2 do mesmo decreto-lei.

Art2 150.2 - Omissdes
As situagcOes ou casos omissos serao resolvidos respeitando a lei e os regulamentos em vigor.
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